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1. INDLEDNING

Dette notat redeger pa sektor-, institutions- og fakultetsniveau for status og udvikling i AAU’s
kvalitetssystems nggletal for de ordinaere uddannelser. Notatet skal betragtes som ledelsesin-
formation til Aalborg Universitets gverste ledelse og gvrige med interesse for omradet. Aalborg
Universitets kvalitetssystem skal sikre, at der Igbende og systematisk arbejdes med kvalitets-
sikring og udvikling af uddannelsernes kvalitet og relevans.

Notatet indledes med et resume af konklusionerne i notatet. Her er der ogsa fokus pa det seneste
ars udvikling i tallene. Efterfglgende bliver hvert nggletal behandlet i hvert sit kapitel. Dermed
er det muligt at bruge notatet som et opslagsverk alt efter hvilket omrade, der gnskes informa-
tion om.

For nagletal for frafald (1. studiear og normeret tid plus 1 ar), overskridelse af normeret studie-
tid, forskningsdeaekning, planlagte undervisnings- og vejledningstimer samt ledighed er der fast-
lagt greensevaerdier, som nggletal for det seneste opgjorte ar skal holdes op imod. Greensevaer-
dierne for frafald 1. studiear, frafald indenfor normeret tid plus 1 ar, overskridelse af normeret
studietid samt ledighed bliver fastlagt med udgangspunkt i det tilsvarende sektorgennemsnit
opgjort pa hovedomradeniveau. Graensevardierne for forskningsdakning er baseret pa dekana-
ternes indstillinger for de enkelte fakulteter. Indstillingerne baseres pa vurdering af landsgen-
nemsnit, gennemsnit for hovedomradet pa AAU og fakultetets gennemsnit sammenlignet over de
seneste ar. Greenseveardier for planlagte undervisnings- og vejledningstimer er centralt fastsat.

Greenseveardierne angiver:
° indikator: Tilfredsstillende niveau.
e Gul indikator: Opmarksomheden skeerpes. Der skal evt. igangsattes forebyggende kva-
litetsarbejde; herunder evt. analyser af situationen pa uddannelsen.
° indikator: Indikerer et utilfredsstillende eller seerligt forhold, og der skal fglges op
pa omradet.

For de nggletal, hvor der er opstillet greensevardier, er der - med udgangspunkt i de geeldende
greenseveerdier - medtaget oversigtstabeller, der angiver hvor mange uddannelser, der ligger
indenfor hhv. de rgde og gule veerdier.

Notatet er primeert baseret pa AAU’s egne data fra QlikView samt sektordata fra Danske Univer-
siteter og Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus. Notatet er tilgeengeligt i den
seneste udgave pa AAU’s hjemmeside for Kvalitetssikring.

Der er i notatets figurer anvendt arstalsreferencer, som de er angivet i kilden. Det er preaeciseret
i anmeerkning til hver figur, hvilke perioder data vedrgrer.

Det bemearkes, at AAU-data er opgjort pa fakulteter, hvorimod data fra eksterne kilder er opgjort
pa hovedomrader. AAU har i lighed med gvrige universiteter frem til 2020 indberettet til Danske
Universiteter pa baggrund af egen organisering af fakulteter. Fra 2020 indberetter AAU pa de
faglige hovedomrader, mens andre universiteter stadig indberetter med udgangspunkt i fakulte-
terne. Derfor kan opdelingen i nervaerende notat i nogle tilfaelde afspejle lokale fakultetsindde-
linger.
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2. KORT FORTALT

Dette notat viser fglgende:

OPTAG OG TILGANG

| 2024 optog AAU 3.421 studerende pa en bacheloruddannelse (inkl. professionsbache-
loruddannelse) og 3.843 studerende pa en kandidatuddannelse. Bachelortilgangen er
faldet med 31 i forhold aret for. Kandidattilgangen er steget med godt 300 studerende.
Samlet set er antal optagne ved Campus Esbjerg steget til et optag pad 151 studerende i
2024. Der er optaget 21 flere studerende ved campus Kgbenhavn. Ved campus Aalborg
er der en stigning pa 231 studerende.

Det Tekniske Fakultet for IT og Design samt Det Humanistiske og Samfundsvidenskabe-
lige Fakultet har oplevet et fald i optaget til bacheloruddannelserne (inkl. professions-
bachelor).

Pa landsplan var der i 2023 en tilgang pa knap 27.500 til bacheloruddannelser (inkl.
professionsbachelor) og godt 27.000 til kandidatuddannelser. AAU’s tilgang udgar knap
13 pct. af den samlede tilgang.

Godt en tredjedel af landets tilgang pa universiteterne er optaget pa et studie inden for
omraderne Science, Technology, Engineering og Mathematics (STEM). Ved ITU og DTU
er hele tilgangen at finde inden for disse omrader. | 2023 sker knap halvdelen af AAU-
tilgangen pa STEM-omradet for bade bachelor- og kandidatuddannelser.

Den samlede tilgang til campus Aalborg og Kgbenhavn er i 2024 under det mal for tilgang,
som er geldende i 2030, jf. Udflytningsaftalen.

BESTAND

Pr. 1. oktober 2023 var der knap 18.000 ordinaere studerende indskrevet ved Aalborg
Universitet. Det er godt 500 studerende feerre end aret fgr og godt 2.700 feerre end da
bestanden toppede i 2017.

Bestanden af studerende fordeler sig med godt 8.800 studerende pa en akademisk ba-
cheloruddannelse, godt 1.200 pa en professionsbacheloruddannelse og knap 8.000 pa
en kandidatuddannelse.

Ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet er bestanden vokset med 5 pct. siden 2018.
Ved Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet samt det Humanistiske og Samfunds-
videnskabelige Fakultet er antallet af indskrevne studerende derimod faldet med knap
15 pct. i den samme periode.

Pr. 1. oktober 2023 var der i alt knap 143.650 ordinaere studerende indskrevet ved lan-
dets universiteter. Heraf var 12,5 pct. indskrevet ved en bachelor- eller kandidatuddan-
nelse ved Aalborg Universitet.

PLANLAGTE UNDERVISNINGS- OG VEJLEDNINGSTIMER

AAU har — bl.a. via overvagning i kvalitetssystemet - fokus pa omfanget af timer de
studerende bliver tilbudt pad de enkelte uddannelser og om undervisningen bliver foreta-
get af videnskabeligt personale.

| studiearet 2020/21 blev studerende ved AAU i gennemsnit tilbudt 195 undervisnings-
og vejledningstimer pr. semester pa de akademiske bacheloruddannelser og 169 timer
pr. semester pa kandidatuddannelserne. Heraf er hhv. 135 og 120 planlagte undervis-
ningstimer.
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Pa tveers af alle kandidatuddannelserne, er antallet af planlagte undervisnings- vejled-
ningstimer faldet fra 189 til 169 det seneste studiear. Pa bacheloruddannelserne er an-
tallet af timer faldet fra 225 til 195. | opgarelsen indgar ikke semestre, hvor studerende
skriver bachelorprojekt eller speciale.

FRAFALD FORSTE STUDIEAR

AAU havde for 2022-tilgangen det fjerde laveste frafald pa bacheloruddannelserne (inkl.
professionsbachelorer) blandt landets universiteter. 14,9 pct. af tilgangen i 2022 var ikke
indskrevet pa Aalborg Universitet 12 maneder senere.

Pa landets universiteter ligger frafaldet forste studieadr mellem 12,0 og 17,7 pct. pa ba-
cheloruddannelserne. Frafaldet forste studiedr pa bacheloruddannelserne er faldet for
sektoren som helhed.

Frafaldet er typisk lavere pa kandidatuddannelserne. Her ligger frafaldet forste studiear
pa mellem 3,1 og 9,9 pct. pa tveers af landets universiteter. AAU har med en lille reduk-
tion i frafaldet pd kandidatuddannelserne det tredje hgjeste frafald.

AAU’s egne opgoarelser af frafald ferste studiear viser, at 14,7 pct. af de studerende, der
startede pa en bacheloruddannelse ved Aalborg Universitet i 2022, faldt fra inden for det
forste ar; for de akademiske bacheloruddannelser og professionsbacheloruddannelserne
er frafaldet hhv. 14,7 og 15,1 pct. af tilgangen. 6,0 pct. af dem, der pabegyndte en
kandidatuddannelse var faldet fra inden for det fgrste ar.

FRAFALD - NORMERET STUDIETID PLUS 1 AR

Nogle studerende falder ogsa fra senere pa deres studie. Pa bacheloruddannelserne ved
AAU faldt godt 30 pct. af tilgangen i 2019 fra inden for fire ar efter start af uddannelsen.
Det er udtryk for et mindre fald pa 0,4 pct. point i frafaldet opgjort et ar efter normeret
tid sammenlignet med 2018-tilgangen. Blandt professionsbachelorerne var 48,4 pct. af
2018-tilgangen faldet fra indenfor normeret studietid plus et ar. Der er tale om et fald.
Pa kandidatuddannelserne er 11,8 pct. faldet fra tre ar efter pabegyndt uddannelse hvil-
ket svarer til det tidligere niveau.

Nogle af de studerende, der falder fra, pabegynder en anden uddannelse ved AAU. Ud
af den samlede andel af bachelortilgangen (inkl. professionsbachelorer) i 2018, som er
faldet fra inden for normeret tid plus et ar, har 23,6 pct. point ikke pabegyndt en ny
uddannelse ved AAU. Det resterende frafald fordeler sig ved, at 2,6 pct. point er skiftet
til et nyt fakultet, 2,4 pct. point er skiftet til et nyt studienavn, og 3,7 pct. point er skiftet
til en anden uddannelse ved samme studienavn.

Hertil kommer, at nogle pabegynder en uddannelse ved en anden institution. Ud af godt
1.200 studerende, der afbrgd en akademisk bacheloruddannelse ved AAU i 2022 (her er
der ikke taget hgjde for, hvor langt den studerende er i uddannelsen) startede godt og
vel hver fjerde direkte pa en ny uddannelse ved Aalborg Universitet. Godt 40 pct. pabe-
gyndte en uddannelse ved en anden uddannelsesinstitution. Heraf var der flest, der pa-
begyndte en uddannelse ved Professionshgjskolen UCN.

GENNEMFORELSE OG ANTAL DIMITTENDER

Omkring to tredjedele af de studerende, der pabegyndte en bacheloruddannelse ved AAU
i 2019, havde gennemfgrt uddannelsen efter normeret tid plus et ar.

For kandidatuddannelserne havde 82 pct. af tilgangen i 2020 gennemfgrt deres uddan-
nelse efter normeret tid plus et ar.
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Ved Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet gennemfgrer knap 63 pct. af
tilgangen bacheloruddannelsen pa normeret tid plus 1 ar. Det Ingenigr- og Naturviden-
skabelige Fakultet har den laveste andel af studerende, der har gennemfgrt deres ud-
dannelse ét ar efter normeret tid.

LEDIGHED OG BESKAFTIGELSE

Blandt kandidatdimittender fra AAU i 2022 var 9,9 pct. ledige i perioden 4.-7. kvartal
efter dimission. Det er en stigning i forhold til dimittendargangen aret fgr. Opgjort pa
universitetsniveau er det kun kandidater fra Roskilde Universitet, der har en hgjere le-
dighed.

Opgjort pa hovedomrader har kandidater fra AAU en hgjere ledighed opgjorti 4.-7. kvar-
tal end sektoren gennemsnitlig set. Dette er geeldende inden for alle hovedomrader.
Omkring 40 pct. af kandidaterne fra Aalborg Universitet er ledige i 1. kvartal, hvilket er
en relativ hgj andel i forhold til de gvrige universiteter. AAU forméar ikke at indhente de
gvrige universiteter i de fglgende syv kvartaler.

Ledigheden blandt feerdiguddannede professionsbachelorer er steget fra 3,8 pct. for di-
mittendargang 2021 til 4,2 pct. for argang 2022.

CBS og ITU har de storste andele af beskaftigede med en videregdende uddannelse,
som er ansat i den private sektor. Dernaest fglger DTU og AAU.

For dimittendaret 2020 er beskaftigelsesgraden (opgjort som andel af arbejdsstyrken)
for engelsksprogede AAU-dimittender 82,1 pct., mens sektorgennemsnittet er 87,2 pct.
Samlet set er 43 pct. af AAU’s engelsksprogede dimittender fra argang 2020 i beskaefti-
gelse 12.-23. maned efter kandidatuddannelsens afslutning, mens 40 pct. har forladt
Danmark.
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3. OPTAG OG TILGANG

Dette kapitel viser fglgende:

Der blev i 2024 optaget 3.421 studerende pa en bacheloruddannelse ved AAU (3.028 til
en akademisk bachelor hhv. 393 til en professionsbachelor). Det er 31 feerre end i 2023.
Pa kandidatuddannelserne er optaget steget med godt 300 studerende, sa optaget i 2024
ligger pa 3.843 studerende.

Dermed startede der i alt omkring 7.250 studerende ved en ordineaer uddannelse ved
Aalborg Universitet i 2024. Det er 275 flere end i 2023, og knap 1.300 feerre end i 2016,
hvor optaget til AAU’s ordineaere uddannelser toppede.

Samlet set er antal optagne ved Campus Esbjerg steget til et optag pad 151 studerende i
2024. Der er optaget flere kandidater og professionsbachelorer, hvorimod der er sket et
fald i optaget til de akademiske bacheloruddannelser. Der er optaget 21 flere studerende
ved campus Kgbenhavn, hvilket skyldes et stigende kandidatoptag, hvorimod optaget af
bachelorstuderende falder. Ved campus Aalborg er der stigende optag til alle uddannel-
sestyper. Det giver en samlet stigning i optaget pa 231 studerende i Aalborg.

Faldet i det samlede optag til bacheloruddannelser (inkl. professionsbachelor) skyldes
fald pa Det Tekniske Fakultet for IT og Design samt Det Humanistiske og Samfundsvi-
denskabelige Fakultet. Kandidatoptaget er steget pa alle fakulteter.

| 2024 var optaget til en bacheloruddannelse inden for STEM-omradet pa 1.655, hvilket
svarer til knap halvdelen af det samlede KOT-optag. Optaget pa STEM-uddannelserne er
som det samlede KOT-optag faldet en anelse.

Pa landsplan var der i 2023 en tilgang pa knap 27.500 til bacheloruddannelser (inkl.
professionsbachelor) og godt 27.000 til kandidatuddannelser. AAU’s tilgang udgar knap
13 pct. af den samlede tilgang.

Godt en tredjedel af landets tilgang sker til en uddannelse pa STEM-omradet.
Studerende, der pabegynder en akademisk bacheloruddannelse ved DTU, KU, ITU, CBS
og AU, har en gennemsnitskarakter fra gymnasiet (inkl. bonus A) pa 9 eller derover. For
AAU var gennemsnittet 7,9 i 2023.

For AAU er gennemsnitskvotienten i 2024 7,8 (inkl. bonus for ekstra A-fag) for optagne
pa bacheloruddannelserne (inkl. professionsbachelor). Det er udtryk for et fald pa 0,1
det seneste ar.

55 pct. af de studerende der pabegynder en akademisk bacheloruddannelse ved AAU,
har en almen studentereksamen (STX) som adgangsgivende eksamen. For optaget til
professionsbacheloruddannelserne er det tilfeeldet for 45 pct.af de studerende.

Den samlede tilgang til campus Aalborg og Kgbenhavn er i 2024 under det mal for tilgang,
som er gaeldende i 2030, jf. Udflytningsaftalen.

Optaget af engelsksprogede studerende til kandidatuddannelserne ved AAU udgar 795
studerende i 2024. Dermed er optaget det seneste ar steget med knap 200 studerende.
Ifolge AAU’s egen opgerelse har der i 2024 veaeret en tilgang pa omkring 400 engelsk-
sprogede studerende pa engelsksprogede udbud (ekskl. USB, Erasmus Mundus, Nordic
Master og fripladsstuderende).

Det bemeerkes, at der i dette kapitel skelnes mellem optag (til 1. studiear) og tilgang, som ogsa
inkluderer overflytninger og genindskrivninger.
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OPTAG TIL ORDINARE UDDANNELSER VED AALBORG UNIVERSITET

| 2024 pabegyndte 7.264 personer en ordineer uddannelse ved AAU. Det er 275 flere end aret
fgr. Der er i 2024 optaget knap 1.300 feerre studerende end i 2016, hvor tilgangen toppede, jf.
figur 1.

Figur 1. Optag til ordineaere uddannelser ved AAU

m Bachelor (inkl. professionsbach.) = Kandidat

9.000 8.534
8.000

7.000
6.000
5.000
4.000
3.000
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1.000
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Anm.: Bachelor er inkl. professionsbachelor. Optag til kandidatuddannelser er inkl. erhvervskandidater
(96 pa revisorkandidaten i 2024). Optag pa akademisk bachelor og professionsbachelor er baseret pa
KOT-optag, som stadig er aktive 1. oktober i aret.

Kilde: AAU QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat).

Udviklingen i optaget siden 2017 skal ses i lyset af udviklingen i antal uddannelser med AAU-
fastsat adgangsbegraensning eller centralt fastsat dimensionering, jf. afsnit herom senere. Fal-
det i optaget fra 2018 til 2019 skal endvidere ses i lyset af sprogskifte til dansk pa AAU’s tidli-
gere engelsksprogede bacheloruddannelser.

Opdelt pa uddannelsestype er der blevet optaget 31 feerre pa bacheloruddannelserne, hvor der
i 2024 blev optaget 3.421 studerende (hhv. 3.028 til en akademisk bachelor og 393 til en pro-
fessionsbachelor). Pa4 kandidatuddannelserne er optaget steget med godt 300 studerende, sa
optaget i 2024 ligger pa 3.843 studerende.

Samlet set er antal optagne steget ved Campus Esbjerg med et optag pa 151 studerende i 2024.
Der er optaget flere kandidater og professionsbachelorer, hvorimod der er sket et fald i optaget
til de akademiske bacheloruddannelser. Der er optaget 21 flere studerende ved Campus Kgben-
havn, hvilket skyldes et stigende kandidatoptag, hvorimod optaget af bachelorstuderende falder.
Ved Campus Aalborg er der stigende optag til alle uddannelsestyper. Det giver en samlet stig-
ning i optaget pa 231 studerende i Aalborg, jf. tabel 1.

10
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Tabel 1. Arligt optag fordelt pad campus, antal studerende

Udvikling

Aalborg Bachelor 3.648 3.798 3.473 2.921 2.943 2.979 36
Kandidat 2.952 2.936 2.934 2.734 2.833 3.028 195

I alt 6.600 6.734 6.407 5.655 5.776 6.007 231

Esbjerg Bachelor 78 81 104 87 83 90 7
Kandidat 40 61 50 42 45 61 16

I alt 118 142 154 129 128 151 23

Kbh. Bachelor 299 335 377 364 426 352 -74
Kandidat 799 769 696 686 659 754 95

I alt 1.098 1.104 1.073 1.050 1.085 1.106 21

I alt Bachelor 4.025 4.214 3.954 3.372 3.452 3.421 -31
Kandidat 3.791 3.766 3.680 3.462 3.537 3.843 306

| alt 7.816 7.980 7.634 6.834 6.989 7.264 275

Anm.: Optaget pa bacheloruddannelserne er baseret pa KOT-optag (inkl. professionsbachelor), som sta-
dig er aktive 1. oktober i aret. Optagne pa en kandidatuddannelse i perioden 1/10 aret for til 30/9 i op-
gorelsesaret. Dermed er det alene optagne pa fgrste studiear. | kolonnen udvikling fremgar sendring i
optaget det seneste ar.

Kilde: AAU QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat).

1 2024 blev der optaget hhv. 90 og 352 bachelorstuderende ved hhv. Campus Esbjerg og Campus
Kgbenhavn. Det svarer til hhv. 2,6 pct. og 10,3 pct. af det samlede bacheloroptag. De resterende
87 pct. blev optaget pa en bacheloruddannelse i Aalborg.

| de folgende tre afsnit redegeres for hhv. optaget pa bacheloruddannelserne og optaget pa
kandidatuddannelserne. Derudover belyses udviklingen i antal uddannelser med loft over opta-
get.

OPTAG PA BACHELORUDDANNELSERNE

Aalborg Universitets optag pa bachelor- og professionsbacheloruddannelserne udger knap 13
pct. af det samlede optag pa landsplan. | 2023 blev der optaget knap 27.500 bachelorstuderende
pa landets universiteter, jf. figur 2.
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Figur 2. Arligt optag til bacheloruddannelserne, sektoren og AAU
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Anm.: Baseret pa KOT-optag, som stadig er aktive 1. oktober i aret. Inkl. akademiske bacheloruddan-
nelser og professionsbacheloruddannelser.
Kilde: Danske Universiteter samt AAU QlikView (Optag KOT).

Det samlede optag til AAU’s akademiske bacheloruddannelser og professionsbacheloruddan-
nelser la pa 3.421 i 2024. Det er omkring 30 feerre end i 2023.

Omkring 46 pct. af det samlede bacheloroptag ved AAU er til en uddannelse ved Det Humani-
stiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet. Dette fakultet udbyder primaert bacheloruddannel-
ser ved Campus Aalborg, og her udger optaget til dette fakultet halvdelen af det samlede ba-
cheloroptag. | Esbjerg bliver der alene udbudt uddannelser under Det Ingenigr- og Naturviden-
skabelige Fakultet. | Kgbenhavn udbydes der bacheloruddannelser ved to fakulteter, jf. figur 3.
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Figur 3. Optag til bacheloruddannelserne ved AAU i 2024, pct. af samlet optag
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Anm: Baseret pa KOT-optag, som stadig er aktive 1. oktober i aret. Vedrgrer optag af bade akademiske
bachelorer og professionsbachelorer. Optag i antal er angivet i parentes ved aksen. Opgjort pa campus.
Kilde: AAU QlikView (Optag KOT) og egne beregninger.

1 2024 har knap 50 feerre pabegyndt en akademisk bachelor, og 15 flere har pabegyndt en pro-
fessionsbacheloruddannelse end i 2023. Faldet i det samlede optag til akademiske bachelorud-
dannelser skyldes fald pa det Tekniske Fakultet for IT og Design samt Det Humanistiske og
Samfundsvidenskabelige, jf. tabel 2.
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Tabel 2. Arligt optag pr. 1/10 fordelt pa fakulteterne, antal studerende

ENG Akademisk bachelor 502 536 520 440 456 486 30
Professionsbachelor 165 206 195 163 150 151 1
Kandidat 585 607 584 493 552 597 45
| alt 1.252 1.349 1.299 1.096 1.158 1.234 76

SSH Akademisk bachelor 1.740 1.812 1.645 1.389 1.393 1.358 -35
Professionsbachelor 199 212 203 177 194 203 9
Kandidat 2.024 1.948 1.902 1.890 1.872 1.977 105
| alt 3.963 3.972 3.750 3.456 3.459 3.538 79

SUND Akademisk bachelor 410 389 367 362 351 357 6
Kandidat 337 365 384 343 333 360 27
| alt 747 754 751 705 684 717 33

TECH Akademisk bachelor 991 1.045 1.007 828 874 827 -47
Professionsbachelor 18 14 17 13 34 39 5
Kandidat 845 846 810 736 780 909 129
| alt 1.854 1.905 1.834 1.577 1.688 1.775 87

I ALT Akademisk bachelor 3.643 3.782 3.539 3.019 3.074 3.028 -46
Professionsbachelor 382 432 415 353 378 393 15
Bachelor (inkl. prof 4.025 4.214 3.954 3.372 3.452 3.421 -31
bachelor)

Kandidat 3.791 3.766 3.680 3.462 3.537 3.843 306
Ordinaere udd. i alt 7.816 7.980 7.634 6.834 6.989 7.264 275

Anm.: Optaget pa bacheloruddannelserne er baseret pad KOT-optag, som stadig er aktive 1. oktober i
aret. Optagne pa en kandidatuddannelse i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret. | kolonnen
udvikling fremgar eendring i optaget det seneste ar.

Kilde: AAU, QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat) og egne beregninger.

OPTAG PA KANDIDATUDDANNELSERNE

AAU star i 2023 for knap 13 pct. af landets samlede kandidatoptag. | 2023 var optaget til en
kandidatuddannelse pa et af landets universiteter godt 27.000 studerende, jf. figur 4.
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Figur 4. Arligt optag til kandidatuddannelserne, sektoren og AAU, 1.000
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Anm: Optagne pa en kandidatuddannelse i perioden 1/10 aret far til 30/9 i opgerelsesaret. Fra 2019 in-
klusiv optag pa den 4-arige erhvervskandidatuddannelse (96 til revisorkandidaten ved AAU i 2024).
Kilde: Danske Universiteter og AAU QlikView (Optag Kandidat).

1 2024 var kandidatoptaget ved Aalborg Universitet 3.843 studerende. Heraf blev 61 studerende
optaget i Esbjerg og 754 i Kgbenhavn. Af det samlede AAU kandidatoptag ses, at der ved Cam-
pus Kgbenhavn optages relativt flere ved det Tekniske Fakultet for IT og Design end det er
tilfeeldet ved Campus Aalborg, jf. figur 5.

Figur 5. Optag til kandidatuddannelserne, fordelt pa fakultet og campus, pct. 2024
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Anm: Optagne pa en kandidatuddannelse i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret. Optag i antal
studerende er angivet i parentes ved aksen.
Kilde: AAU QlikView (Optag Kandidat) og egne beregninger.
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DIMENSIONEREDE OG AAU-ADGANGSBEGRANSEDE UDDANNELSER

Som tidligere naevnt startede i alt omkring 7.250 studerende ved en ordineaer uddannelse ved
AAU i 2024. Det er 275 flere end i 2023, og knap 1.300 feerre end i 2016, hvor optaget til AAU’s
ordineere uddannelser toppede. De senere ars udvikling i optaget skal blandt andet ses i lyset
af den ledighedsbaserede dimensioneringsmodel, som blev indfgrt i forbindelse med Vakst-
pakke 2014. Uddannelses- og Forskningsministeriet indfgrte i 2015 dimensionering i form af
lofter over tilgangen til videregaende uddannelser med markant og systematisk overledighed.

Dimensionering pa bachelorniveau blev indfaset over fire ari 2015-2018, og dimensionering pa
kandidatniveau blev indfaset over tre ar i 2018-2020. For AAU medferte den udmeldte ledig-
hedsbaserede dimensionering et krav om reduktion pa 424 studiepladser i kandidattilgangen i
2020 og i bachelortilgangen en deraf afledt reduktion pa 760 studiepladser i 2018 — i alt en
reduktion pa 1.184 studiepladser ift. tilgangen i 2013 pa de uddannelser pa AAU, der blev ud-
trukket til dimensionering grundet markant og systematisk overledighed.

Uddannelses- og Forskningsministeriet meldte i foraret 2021 ud, at der var foretaget en genbe-
regning af grundlaget for den ledighedsbaserede dimensionering. Det indebar, at AAU med virk-
ning fra optaget 2021/2022 fik udtaget en reekke nye kandidatuddannelser til ledighedsbaseret
dimensionering, mens dimensionering af andre blev ophavet. | 2021 blev det ogsa udmeldt, at
der fremadrettet ikke er centralt fastsatte lofter for bacheloruddannelser, der giver retskrav til
kandidatuddannelser med ledighedsbaseret dimensionering. AAU fik dermed selv ansvar for at
fastsaette bachelorlofter under ngdvendig hensyntagen til overholdelse af kandidatlofter. Bache-
loruddannelser, der tidligere havde ledighedsbaseret dimensionering, blev eendret til AAU-fast-
sat adgangsbegreensning fra 2021. Efterfglgende er der ogsa udtrukket enkelte andre kandidat-
uddannelser til ledighedsbaseret dimensionering.

| sommeren 2021 blev der indgéet en bred politisk aftale om "Flere og bedre uddannelsesmulig-
heder i hele Danmark” (udflytningsaftalen), som bl.a. indeholder en 2030-malseetning om hgjere
optag uden for storbyerne og lavere optag i de starste byer. AAU skal som led i udflytningsaft-
alen reducere tilgangen af studerende med 461 frem mod 2030 ift. tilgang i 2019 pa campus i
Aalborg og Kgbenhavn. For at sikre overholdelse af den gradvise palagte reduktion af tilgang i
2023-2030 er der pa uddannelser med fri adgang for kvalificerede ansggere blevet indfert en ny
type loft; fri adgang med maksoptag.

Ved optaget i september 2024 var der loft pa 71 af de udbudte bachelor- og professionsbache-
loruddannelser ved AAU. Det er en stor stigning i forhold til optaget aret fgr, hvilket primaert
skyldes, at der pa uddannelser pa campus i Aalborg og Kgbenhavn, hvor der tidligere var fri
adgang for kvalificerede ansggere, er blevet indfart fri adgang med maksoptag, jf. tabel 3.

Tabel 3. Bacheloruddannelser med central dimensionering og AAU-fastsat adgangsbegransning

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 |

Ledighedsbaseret dimensionering 21 22 22 22 21 18 0 0 0 0
Uddannelsesspec. dimensionering 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AAU-fastsat adgangsbegraensning 20 21 22 24 23 25 46 47 49 48
Fri adgang med maksoptag 2 23 22
| alt 42 44 45 47 45 44 47 50 73 71

Anm.: Inkl. professionsbacheloruddannelserne. Uddannelsesspecifik dimensionering vedrgrer bachelor-
uddannelsen i medicin og er ikke begrundet i ledighed.
Kilde: AAU, Notat om uddannelser med dimensionering og AAU-fastsat adgangsbegransning.

Ved optaget i september 2024 var der loft pa 100 af de udbudte kandidatuddannelser ved AAU.
Stigningen i forhold til optaget aret fgr skyldes, at der pa uddannelser med fri adgang pa campus
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i Aalborg og Kgbenhavn er blevet indfert fri adgang med maksoptag, samt at der er udtaget en
kandidatuddannelse til ledighedsbaseret dimensionering, jf. tabel 4.

Tabel 4 Kandidatuddannelser med central dimensionering og AAU-fastsat adgangsbegraensning
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 \

Ledighedsbaseret dimensionering 34 35 35 35 35 33 46 48 48 50

Uddannelsesspec. dimensionering 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

AAU-fastsat adgangsbegraensning 13 20 20 27 25 26 16 19 20 19

Fri adgang med maksoptag 31 30

| alt 48 56 56 63 61 60 63 68 100 100
Anm.: Uddannelsesspecifik dimensionering vedrarer kandidatuddannelsen i medicin og er ikke begrundet
i ledighed.

Kilde: AAU, Notat om uddannelser med dimensionering og AAU-fastsat adgangsbegransning.

Der var ved optaget i 2024 adgangsbegransning pa i alt 171 uddannelser, heraf 50 med ledig-
hedsbaseret dimensionering, 2 med uddannelsesspecifik dimensionering, 67 med adgangsbe-
grensning fastsat af AAU og 52 med fri adgang med maksoptag. | de senere ar er der ogsa sket
lukning og sammenlagning af uddannelser mv., som Igbende har medfart eendringer i antallet
af uddannelser med adgangsbegraensning. Blandt andet er der lukket for optag pa fire uddan-
nelser med adgangsbegraensning i 2024.

OPTAG TIL BACHELORUDDANNELSER INDEN FOR STEM-OMRADET

Betegnelsen STEM-uddannelser er en engelsk forkortelse for Science, Technology, Engineering
og Mathematics. Betegnelsen overlapper men er ikke identisk med opdelingen i optagelsesom-
rader, sasom naturvidenskab, teknisk videnskab, det IT-faglige omrade mm.

| 2024 var optaget til en bacheloruddannelse inden for STEM-omradet pa 1.655 studerende. Det

svarer til 48,4 pct. af det samlede KOT-optag pa 3.421 studerende. Optaget til STEM-uddannel-
serne er som det samlede KOT-optag faldet en anelse, jf. figur 6.
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Figur 6. Udvikling i KOT-optag pd STEM-uddannelser ved AAU, antal
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Anm: Vedrgrer alene optag i bacheloruddannelser (inkl. professionsbachelor).
Kilde: AAU QlikView, (Optag KOT)

Optaget til bacheloruddannelser inden for STEM-omradet er faldet med 16 studerende det se-
neste ar, hvilket svarer til et fald pa 1 pct. Det samlede KOT-optag er i samme periode faldet
med 0,9 pct., jf. beregninger pa baggrund af tabel 2.

STEM-uddannelsernes andel af det samlede optag varierer pa tveers af campus. Ved Campus
Esbjerg og Campus Kgbenhavn er hele optaget indenfor STEM-omradet. Ved Campus Aalborg
udger optaget pd STEM-uddannelserne 41 pct. af det samlede optag pa bacheloruddannelserne
i 2024.

Det Tekniske Fakultet for IT og Design og Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet optager
alene bachelorstuderende pa uddannelser inden for STEM-omradet. KOT-optaget til STEM-ba-
cheloruddannelser er derfor identisk med det samlede KOT-optag ved disse fakulteter.

Ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet samt Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige
Fakultet bliver der optaget bachelorstuderende ved hhv. to og én uddannelse (jf. anmaerkning
til figur), hvorfor optaget til STEM-uddannelser udger en langt mindre andel ved disse fakulteter,
jf. figur 7.
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Figur 7. Udvikling i KOT-optag til STEM-uddannelser opgjort pa fakultet, antal
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Anm.: Vedrgrer alene optag til bacheloruddannelser (inkl. professionsbachelor). Ved Det Sundhedsvi-
denskabelige Fakultet bliver der optaget bachelorstuderende ved uddannelserne medicin med industriel
specialisering og sundhedsteknologi. Ved Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet bliver
der optaget studerende pa uddannelsen i kunst og teknologi.

Kilde: AAU QlikView (Optag KOT)

Politisk er der fokus pa at gge kvinders andel af optaget inden for disse omrader, da man gnsker
en mere ligelig kensfordeling pa disse uddannelser og i de stillingskategorier, hvor dimittender
typisk finder arbejde. Dette bliver behandlet senere i afsnittet Baggrundskarakteristika for nye
studerende.

Sammenlignet med gennemsnittet for landets gvrige universiteter har AAU et relativt hagjt op-
tag af studerende til uddannelser placeret inden for STEM-omradet. Baseret pa opgerelsen af
tilgangen i 2023 sker godt en tredjedel af sektorens tilgang pa universiteterne indenfor STEM-
omraderne. Ved AAU ligger omkring halvdelen af tilgangen pa STEM-omradet, mens det for
ITU og DTU er hele tilgangen, jf. figur 8.
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Figur 8. Tilgang til STEM-uddannelser, pct. af tilgang, 2023

m Bacheloruddannelser = Kandidatuddannelser
100 100 100 100

100
80
60
50 48
40 29 - 30 °0 35
27
25 -
2
10 8 13
o[ e
CBS DTU ITU KU RUC SDU AAU AU

Sektor

o

o

Anm: Bachelor er inkl. professionsbachelor. Uddannelser inden for STEM-omradet er afgreenset ud fra
den internationale standard for klassifikation af uddannelser (ISCED). Her indgar Natural Sciences, Math-
ematics and Statistics (05), Information and Communication Technologies (06) og Engineering, Manufac-
turing and Construction (07). Definitionen er anvendt af OECD i publikationen Education at a Glance.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (kuben ElevBasis) og egne beregninger.

BAGGRUNDSKARAKTERISTIKA FOR NYE STUDERENDE

Dette afsnit beskriver forskellige baggrundskarakteristika for de optagne studerende pa de or-
dineere uddannelser ved AAU. Der er heri medtaget oplysninger om, hvor de studerende kommer
fra (geografisk), adgangsgrundlag, karaktergennemsnit samt fordeling pa alder og kan.

Ved sektorsammenligning og brug af data fra Uddannelses- og Forskningsministeriet i gvrigt er
opg@relserne baseret pa den samlede tilgang pr. 1/10 og dermed inkl. genindskrivninger, over-
flyttere m.m. UFM anvender ligeledes tilgangen i forbindelse med opfglgning pa universiteternes
plan for udflytning og lukning af studiepladser samt reduktion i tilgang af engelsksprogede stu-
derende pa engelsksprogede udbud, jf. afsnit herom senere i dette kapitel.

BOPAL FORUD FOR STUDIESTART

For universiteterne pa Sjalland (CBS, DTU, ITU, KU og RUC) havde hgjst 2 pct. af tilgangen af
studerende bopal i Region Nordjylland seks maneder forud for start pa bacheloruddannelsen.
De har omvendt alle langt den storste del af tilgangen fra Region Hovedstaden, jf. figur 9.
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Figur 9. Bopeel seks maneder fgr start pd akademiske bachelorudd., pct. af tilgang, 2023
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Anm: Tilgang til en bacheloruddannelse i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret fordelt pa bo-
pelsadresse seks maneder forud for start pa uddannelse.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBasis).

For AAU samlet er godt halvdelen af tilgangen bosiddende i Region Nordjylland seks maneder
fgr start pa bacheloruddannelsen. Det er stort set kun Campus Aalborg, der optager studerende
fra Region Nordjylland. Ligesom for de sjallandske universiteter har stgrstedelen af tilgangen
til akademiske bacheloruddannelser ved AAU’s Campus Kgbenhavn haft bopal i Region Hoved-
staden seks maneder forud for starten pa bacheloruddannelsen, jf. figur 10.

Figur 10. Bopal seks maneder forud for start, fordelt pa campus, pct. af tilgang, 2023
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Anm: Tilgang til en akademisk bacheloruddannelse i perioden aret fgr til 30/9 i opgerelsesaret fordelt
pa bopalsadresse seks maneder forud for start pad uddannelse. *Total for Campus Esbjerg summerer
ikke til 100 pct., idet fa studerende fra enkelte regioner er fjernet pa grund af diskretionering. Gruppen
"Uoplyst’ omfatter blandt andet udenlandske studerende.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBasis).
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Det bemarkes, at data for bopeel forud for studiestart er baseret pad data fra Uddannelses- og
Forskningsministeriets Datavarehus, da AAU alene har oplysninger om bopel for ansggere pa
ansggningstidspunktet. Det vurderes sandsynligt, at oplysninger om bopal endres alt efter om
den studerende har ansggt om optag i kvote 2 eller 1. Valget af datakilde indebeerer, at der farst
foreligger oplysninger om bopeal forud for studiestart nogle maneder senere end AAU’s opge-
relse af optagstal.

KARAKTERER

AAU har oplysninger om den gennemsnitlige kvotient inkl. bonus for ekstra A-fag og frem til og
med optaget i 2019 oplysninger om hurtigstartsbonus.

Hurtigstartsbonussen blev fjernet med effekt fra optaget i 2020, hvilket betyder at det ikke laen-
gere er muligt at fa ganget sit gennemsnit med 1,08. Det afspejles i de seneste ars udvikling i
kvotienten, da gennemsnitskvotienten i 2024 er lavere end i 2019 for optagne studerende pa
alle fakulteter pa AAU. For AAU samlet set er gennemsnitskvotienten det seneste ar faldet 0,1.

Den gennemsnitlige kvotient er hgjst for optaget til bacheloruddannelserne ved Det Sundheds-
videnskabelige Fakultet (9,0 for optaget i 2024). Det Tekniske Fakultet for IT og Design samt
Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet har med en gennemsnitlig kvotient pa
hhv. 7,4 og 7,5 det laveste gennemsnit for KOT-optagne i 2024, jf. figur 11.

Figur 11. Udvikling i gennemsnitskvotient, optagne til bacheloruddannelser
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Anm: Gennemsnitskvotienten er inkl. bade evt. hurtigstartsbonus og bonus for ekstra A-fag. Hurtigst-
artsbonus er dog afskaffet fra 2020, sa det ikke leengere er muligt at fa ganget sit gennemsnit med
1,08, hvis man sgger om optagelse pa en uddannelse senest to ar efter bestaet gymnasial eksamen.
Kilde: AAU QlikView (Optag KOT) og egne beregninger.
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Ovenstaende figur er baseret pa gennemsnit for optag til bade akademisk bachelor og professi-
onsbachelor. Hvis alene optag til akademiske bacheloruddannelser betragtes, var den gennem-
snitlige kvotient pa 7,9 i 2024. Kvotienten ville have veeret 0,2 pct. point hgjere for Det Huma-
nistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet samt Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakul-
tet.
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AAU har adgang til data for gennemsnitskarakterer fra gymnasiale eksamener (inkl. bonus-faktor
for ekstra A-fag) for den samlede tilgang til sektoren.

Studerende, der er tilgaet en akademisk bacheloruddannelse ved ITU, DTU, CBS, AU eller KU,

og som har gennemfgrt en gymnasial eksamen, har en gennemsnitskarakter fra gymnasiet pa 9
eller derover. For tilgangen til AAU var gennemsnittet 8,0 i 2023. Tilgang til akademiske bache-

loruddannelser ved RUC har det laveste karaktergennemsnit pa 6,9, jf. figur 12.
8,7

Sektor

Figur 12. Gennemsnitskarakter fra gymnasiet for tilgang, 2023
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Anm: Gennemsnitskarakter i gymnasiet (i fald det er registreret) for tilgang opdelt pa uddannelsestype.
Dem, der ikke har et gennemsnit, indgar som "missing” og pavirker ikke det viste gennemsnit. Hvis der
(undtagelsesvist) er flere studentereksamener, indgar den seneste. Bonus-faktor (Bonus A) er medtaget.

Sorteret efter karakter for optaget pa akademisk bachelor.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBasis).
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ADGANGSGIVENDE UDDANNELSE

Efter reduktionen i optag af engelsksprogede studerende med effekt fra optaget i 2019 er det i
dag en meget lille andel af optaget pa AAU’s bacheloruddannelser, der ikke har en dansk gym-
nasial eksamen. 55 pct. af optaget pa en akademisk bacheloruddannelse ved AAU har en almen
studentereksamen (STX). For optaget til professionsbacheloruddannelserne er det tilfeeldet for
45 pct., jf. figur 13.
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Figur 13. Adgangsgrundlag for optag til bacheloruddannelser, pct. af optag, 2024
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Anm: Optag i perioden 1/10 aret far til 30/9 i optagelsesaret, som stadig er indskrevet 1. oktober i opta-
gelsesaret.
Kilde: AAU QlikView (Optag KOT) og egne beregninger.

Kandidatuddannelserne ved AAU optager studerende bade blandt egne bachelordimittender og
fra andre videregadende uddannelsesinstitutioner. | 2024 var 53 pct. af kandidattilgangen internt
optag; dvs. studerende der inden for 400 dage forud for optagelse var indskrevet pa en bache-
loruddannelse ved AAU. Det er et lidt lavere niveau end aret for, jf. figur 14.

Figur 14. Udvikling i internt optag til kandidatuddannelserne, pct. af det samlede optag

ENG e===S8SH e==SUND

TECH ———=AAU
80

70

60 >/ —

50

40
30
20

10

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anm: Arstal angiver optag pa en kandidatuddannelse i perioden 1/10 aret far til 30/9 i opgerelsesaret.
Kilde: AAU QlikView (Optag Kandidat) og egne beregninger.
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Andelen af internt kandidatoptag har i en arraekke veeret storst ved Det Sundhedsvidenskabelige
Fakultet. Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet har den laveste andel internt
optag. Det bemearkes, at det interne optag ogsa kan forstds som den direkte overgang fra en
bacheloruddannelse ved AAU til en kandidatuddannelse ved AAU.

Pa baggrund af data fra Danske Universiteter havde 60 pct. af kandidatoptaget ved AAU i 2023
en akademisk bachelor fra AAU (her er der - som i ovenstaende figur - set bort fra betingelse
om overgang inden for 400 dage for at veere internt optag). Det er det samme som aret for og
svarer til niveauet for sektoren generelt. Omvendt har 16 pct. af AAU’s tilgang af kandidatstu-
derende en professionsbachelor fra en anden dansk institution. Det er en 6 pct. point starre
andel, end det er tilfaeldet for sektoren gennemsnitlig set, jf. figur 15.

Figur 15. Baggrund for optagne pa kandidatuddannelserne, pct. af det samlede optag, 2023
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Anm: Tilgang til en kandidatuddannelse i perioden 1/10 2022 til 30/9 2023.

Kilde: Danske Universiteter, det statistiske beredskab (tabel F).
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MEDIANALDER

Medianalderen ved tilgang til en akademisk bacheloruddannelse varierer kun lidt pa tveers af
universiteterne; fra 21,1 ved DTU til 22,2 ved RUC. Ved AAU er medianalderen ved tilgang til
en akademisk bacheloruddannelse 21,9, jf. figur 16.
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Figur 16. Medianalder fordelt pa universiteter, tilgang 2023, antal ar

m Akademisk bachelor u Professionsbachelor ®m Kandidatuddannelse

Sektor

30

25

2

o

1

(&)

1

o

o

o

Anm.: | UFM’s tal indgar ogsa genindskrivninger m.m.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBasis).

Internt pad AAU er medianalder for bacheloroptaget lavest ved Det Ingenigr- og Naturvidenska-
belige Fakultet. Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet samt Det Tekniske Fa-
kultet for IT og Design har den hgjeste medianalder for kandidatuddannelser, jf. figur 17.

Figur 17. Medianalder fordelt pa AAU’s fakulteter, optaget 2024, antal ar
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Kilde: AAU QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat)

Samlet set er medianalderen for optagne studerende pa de akademiske bacheloruddannelser
steget marginalt det seneste ar, jf. figur 18.
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Figur 18. Udvikling i medianalderen for bacheloroptaget, fordelt pa fakulteter, antal ar
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Anm: Viser kun medianalderen for optagne pa akademiske bacheloruddannelser; dvs. optaget pa profes-
sionsbacheloruddannelserne er udeladt.
Kilde: AAU QlikView (Optag KOT)

KGN

Kgnsfordelingen pa uddannelserne varierer en del pa tveers af universiteterne. Ved DTU var
knap en tredjedel af 2023-tilgangen pa de akademiske bacheloruddannelser kvinder, hvorimod
det var tilfeeldet for 65 pct. for RUC, der har den hgjeste andel kvinder. AAU ligger under gen-
nemsnittet for sektoren med 49 pct. kvinder ud af den samlede tilgang til de akademiske bache-
loruddannelser, jf. figur 19.

Figur 19. Andel kvinder, pct. af samlet tilgang, 2023
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Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBasis).
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Andelen af kvinder er generelt storre for kandidatuddannelser end bacheloruddannelser. AAU
optager en storre andel kvinder end mand pa professionsbacheloruddannelserne set i forhold
til sektoren, hvilket skyldes en hgj andel af kvinder pa socialradgiveruddannelsen.

Antallet af kvinder har det seneste ar vaeret let stigende ved AAU. Der er optaget feerre kvin-
der pad akademiske bacheloruddannelser, mens der er optaget flere pa professionsbachelorud-

dannelser og kandidatuddannelser, jf. figur 20.

Figur 20. Udvikling i antal kvinder optaget pa AAU’s uddannelser, opgjort pa uddannelsestype
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Kilde: AAU QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat)

Samlet set er antallet af kvinder optaget pa en bacheloruddannelse (inkl. professionsbachelo-
rer) faldet med 39 det seneste ar, hvilket er et fald pa 2,3 pct. Det skal ses i lyset af, at det
samlede KOT-optag er faldet med 0,9 pct. det seneste ar.

| 2024 svarer niveauet for antal kvinder, som er optaget pa en bacheloruddannelse inden for

STEM-omradet, til niveauet i 2023. Kvindernes andel af det samlede KOT-optag pa STEM-om-
radet er ogsa fastholdt, jf. figur 21.
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Figur 21. Udvikling i antal kvinder optaget pa STEM-uddannelser opdelt pa fakulteter
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Anm.: KOT-optag til bacheloruddannelser (inkl. professionsbachelor). Andel er i pct. at KOT-optaget til
STEM-uddannelser. Kurve angiver kvinders andel ud af det samlede KOT-optag til STEM-uddannelser.
Kilde: AAU QlikView (Optag KOT) og egne beregninger.

STATSBORGERSKAB

| 2024 havde 199 af de optagne studerende pa en bacheloruddannelse ved AAU ikke dansk
statsborgerskab. Heraf havde 171 statsborgerskab i et land uden for Norden. Det svarer til
niveauet i 2023, og er langt feerre end for det blev besluttet at skifte udbudssprog eller lukke
for en raekke bacheloruddannelser med optag af engelsksprogede studerende, jf. figur 22.
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Figur 22. Udvikling i KOT-optag fordelt pa statsborgerskab
mEU/EQS (inkl. Storbritannien)  mlkke EU/E@QS  mNorden (ekskl. DK)
400
350
300
250
200

27 A

150

100 233 210 225 28 91 89

S0 80 82

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Anm.: Norden (ekskl. Danmark) er Finland, Island, Norge, Sverige, herunder de selvstyrende omrader
Alandsgerne, Fergerne og Grgnland.
Kilde: AAU QlikView (Optag KOT) og egne beregninger.

Pa kandidatuddannelserne er optaget af studerende med ikke-dansk statsborgerskab steget
fra 2023 til 2024 efter flere ars faldende tendens. Stigningen er sarlig markant for studerende
fra ikke EU-/E@S-lande, jf. figur 23.

Figur 23. Udvikling i optag pa kandidatuddannelser fordelt pa statsborgerskab
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Kilde: AAU QlikView (Optag Kandidat) og egne beregninger.

Det bemearkes, at data i ovenstaende figur udelukkende er baseret pa opgerelse af statsborger-
skab og dermed afviger fra opggrelsen af engelsksprogede studerende, som AAU bliver monito-
reret pa ift. opfyldelse af reduktionskrav, jf. neste afsnit.
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TILGANG TIL ORDINZARE UDDANNELSER VED AALBORG UNIVERSITET

I AAU’s kvalitetssystem monitoreres antallet af studerende, der begynder pa en uddannelse ud
fra optaget pa 1. studiear. Uddannelses- og Forskningsministeriet anvender typisk det lidt bre-
dere begreb tilgang, der udover optaget til 1. studiear ogsa inkluderer indskrevne med merit for
minimum 1. studiear. Tilgangen anvender UFM til at monitorere pa universiteternes reduktion i
tilgang af engelsksprogede studerende og i forbindelse med reduktionsplanen frem mod 2030
(udflytningsplanen). Tilgang anvendes ogsa fremadrettet i forbindelse med monitorering pa over-
holdelse af bachelordimensionering og omleegning af kandidatuddannelser som led i kandidat-
reformen. Dette afsnit indledes derfor med en overordnet beskrivelse af udviklingen i tilgangen
for sektoren og AAU’s uddannelser. Efterfalgende redegeres for tilgangen pa uddannelser om-
fattet af AAU’s reduktionsplan i Aalborg og Kebenhavn og tilgang af engelsksprogede stude-
rende pa engelsksprogede udbud.

Tilgangen til universiteternes ordinaere uddannelser var i 2023 knap 55.200. Det fordeler sig
med hhv. knap 24.800 pa akademiske bacheloruddannelser, godt 3.100 pa professionsbachelor-
uddannelser og omkring 27.300 pa kandidatuddannelser. Tilgangen er stgrst til Kebenhavns
Universitet. AAU har med en samlet tilgang pa omkring 7.150 den fjerdehgjeste tilgang, hvilket
svarer til ca. 13 pct. af sektorens samlede tilgang, jf. figur 24.

Figur 24. Tilgang til ordinaere uddannelser, fordelt pa universiteter, 2023
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Anm: Tilgang til uddannelsen i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret. Data for det seneste op-
gorelsesar offentliggeres normalt marts/april aret efter.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets datavarehus (ElevBasis)

o

AU

For sektoren har UFM senest offentliggjort data for tilgangen i 2023. | henhold til AAU’s egne
opgerelser har der i 2024 veaeret en samlet tilgang til de ordinesere uddannelser pa godt 7.400
studerende, jf. figur 25.
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Figur 25. Udvikling i tilgang til ordineaere uddannelser ved AAU, 1.000
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Anm: Tilgang til uddannelsen i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret.
Kilde: AAU QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat)

Tilgangen er som tidligere naevnt bredere defineret end optag. Saledes omfatter den samlede
2024-tilgang til ordinaere uddannelser ved AAU omkring 145 studerende mere end det tilsva-
rende optag. Sterstedelen af forskellen vedrgrer KOT-optaget/tilgangen til de akademiske ba-
cheloruddannelser og professionsbacheloruddannelser.

PLAN FOR REDUKTION OG UDFLYTNING AF STUDIEPLADSER

| foraret 2021 blev der indgaet den politiske aftale om "Flere og bedre uddannelsesmuligheder
i hele Danmark” (udflytningsaftalen). Aftalen indeholder bl.a. en 2030-malsatning om hgjere
optag udenfor storbyerne og lavere optag i de storste byer samt udflytning af uddannelser og
studiepladser. For AAU betyder aftalen, at der er lagt en begransning for, hvor mange stude-
rende AAU kan optage i 2030 i Aalborg og Kgbenhavn, mens optaget i Esbjerg er undtaget fra
den politiske aftale. Samlet set skal tilgangen i Aalborg og Kgbenhavn reduceres med 6 pct. i
2030 ift. tilgangen i 2019 (svarer til 461 feerre studerende), og reduktionen skal veere jaevnt
fordelt over arene 2023-2030. Reduktionen i tilgangen i Aalborg og Kebenhavn frem mod 2030
opnas bl.a. via reduktion i antal studiepladser, lukning af optag pa 18 uddannelser og udflytning
af to kandidatuddannelser til Esbjerg og Hjarring. Ved optaget i 2023 blev der lukket for optag
pa fire ud af de 18 uddannelser. Det indgik desuden i AAU’s institutionsplan, at der skulle have
veeret udflyttet 50 studiepladser pa socialradgiveruddannelsen fra Aalborg til Hjgrring i 2023,
men da udflytningsaftalens sakaldte '40/60-ambition’ for de fire store velfeerdsuddannelser blev
justeret, valgte AAU at aflyse udflytningen til Hjgrring.

Den samlede tilgang til campus Aalborg og Kgbenhavn er steget det seneste ar. Tilgangen i
2024 er dog fortsat under det mal for tilgang, som er geeldende i 2030, jf. figur 26.
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Figur 26. Tilgang til AAU's ordineere uddannelser, Aalborg og Kgbenhavn, 1.000
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Anm: Tilgang (ekskl. socialradgiveruddannelsen) i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgorelsesaret. Mal
2030 er beregnet som tilgang i 2019 fratrukket reduktion pa 461 studerende. Af datatekniske arsager er
der en lille forskel mellem UFM’s og AAU’s opgearelse af tilgang. Data er ikke korrigeret for tilgang af
Erasmus Mundus-studerende, Nordic Master-studerende, fripladsstuderende og udenlandske selvbeta-
lere.

Kilde: AAU QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat) og egne beregninger.

ENGELSKSPROGEDE STUDERENDE

Den tidligere regering under Lars Lgkke Rasmussen fremlagde i efteraret 2018 et politisk udspil
om at reducere tilgangen til engelsksprogede universitets- og diplomingenigruddannelser med
1.000-1.200 engelsksprogede studerende. Som felge af udspillet blev AAU palagt at reducere
tilgangen af engelsksprogede studerende med 290 studerende i 2019 i forhold til tilgangen i
2016. AAU besluttede at opna denne reduktion ved bl.a. at skifte sprog fra engelsk til dansk pa
flere bacheloruddannelser samt ved sprogskifte, lukning og feerre studiepladser ved udvalgte
kandidatuddannelser.

Baseret pa UFM’s opgerelser af engelsksprogede studerende havde AAU allerede i 2019 redu-
ceret tilgangen af engelsksprogede studerende med mere end de kraevede 290 studerende ift.
2016, jf. tabel 5.

Tabel 5. Tilgang af engelsksprogede studerende til AAU opgjort af UFM
2016 2017 2018 2019 2020

Akademiske bachelor 224 208 214 22 36 62 43 57
Professionsbachelor 5

Kandidatuddannelser 842 786 739 747 614 624 627 583
I alt 1.070 996 958 772 651 688 673 641

Anm.: Baseret pa tilgang 1/10, hvor ogsa genindskrivninger m.m. indgar i datagrundlaget. Hvis tilgan-
gen er lavere end 5 studerende, vises veerdien ikke i tabellen, men tilgangen indgar fortsat i totaler,
som derfor kan afvige fra summen af de viste data.

Kilde: UFM, Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBasis).
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Siden er tilgangen af engelsksprogede studerende faldet yderligere og udgjorde i 2022 584
studerende; fordelt med hhv. 41 bachelorstuderende og 540 kandidatstuderende.

Kandidatuddannelserne tegner sig for langt stgrstedelen af tilgangen af engelsksprogede stu-
derende pa tveaers af hele universitetssektoren. Antalsmassigt har AAU i 2023 den tredjelaveste
tilgang af engelsksprogede kandidatstuderende. Flere universiteter har ogsa en vesentlig andel
af engelsksproget tilgang til akademiske bacheloruddannelser, mens professionsbacheloruddan-
nelser generelt tegner sig for en meget lille andel af den samlede tilgang, jf. figur 27.

Figur 27. Tilgang af engelsksprogede studerende fordelt pd uddannelsesinstitution, 2023
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Anm.: Der er — af datatekniske arsager - en lille forskel mellem UFM’s og AAU’s afgreensning af engelsk-
sprogede studerende, jf. boks 1. Forhold vedrgrende konstruerede CPR-numre indebeerer endvidere, at
tilgangen det seneste ar undervurderes af UFM.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBasis)

UFM’s seneste offentliggjorte data for engelsksprogede studerende vedrgrer tilgangen i 2023.

AAU’s egne opgorelser vedrgrende engelsksprogede studerende viser, at optaget af engelsk-
sprogede studerende til uddannelser ved AAU er steget det seneste ar, jf. figur 28.
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Figur 28. Udvikling i optag af engelsksprogede studerende, opgjort af AAU

m Bacheloruddannelser = Kandidatuddannelser

849
759 732
745 =
620 644 602
222 195 209
26 35 o4 14

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1.200

1.000

800

60

o

40

o

20

o

o

Anm: Der er — af datatekniske arsager - en lille forskel mellem UFM’s og AAU’s afgraensning af engelsk-
sprogede studerende, jf. boks 1. Figuren er endvidere ikke direkte sammenlignelig med figur 27, idet
der males pa hhv. tilgang og optag.

Kilde: Specialtreek fra dkonomiafdelingen ved AAU og egne beregninger.

Jf. senere i dette afsnit er det i relation til UFM’s monitorering af engelsksprogede studerende
relevant at opdele optaget af engelsksprogede studerende til kandidatuddannelserne, sa grup-
pen udenlandske selvbetalere (USB), Erasmus Mundus-studerende, Nordic Master-studerende
og fripladsstuderende kan skilles ud. Udviklingen i optaget fordelt mellem de to grupper har
gennem en arraekke udviklet sig forskelligt. Gruppen af engelsksprogede studerende ekskl. USB
mv. la i 2024 pa 428 studerende, svarende til 54 pct. af det samlede optag af engelsksprogede
studerende til kandidatuddannelserne, jf. figur 29.

Figur 29. Udvikling i optag af engelsksprogede studerende til kandidatuddannelser
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Anm: Baseret pad AAU’s opgerelse af engelsksprogede studerende, jf. boks 1.
Kilde: Specialtreek fra dkonomiafdelingen ved AAU.
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Udviklingen i optag til kandidatuddannelser skal ses i lyset af indfasning af dimensioneringslof-
ter samt tiltag i AAU’s implementeringsplan for reduktion i optag af engelsksprogede studerende.

Det seneste ars stigning i optag af engelsksprogede studerende pa kandidatuddannelserne skal
ses i sammenhang med, at det samlede optag til kandidatuddannelserne er steget 8,7 pct., jf.
tidligere i notatet.

UFM’s monitorering af tilgang af engelsksprogede studerende
Siden AAU i 2018 blev palagt at reducere tilgangen af engelsksprogede studerende med 290 i
2019, har UFM indfegrt flere aendringer i deres monitoreringsmetode.

AAU blev allerede tilbage i 2019 oplyst om, at udenlandske selvbetalere, Erasmus Mundus-
studerende, Nordic Master-studerende og fripladsstuderende er fritaget for reduktionskravet.
UFM foretog péa dette tidspunkt ikke en genberegning af, hvilken betydning dette har for AAU’s
reduktionskrav.

| forbindelse med udmelding om den tekniske implementering om ’Aftale om reduktion af vide-
regaende engelsksprogede uddannelser’ udmeldte Uddannelses- og Forskningsstyrelsens en ny
baseline for monitorering af tilgang af engelsksprogede studerende pa de resterende engelsk-
sprogede uddannelser (baseret pa tilgang 2019). Den udmeldte baseline for tilgang af engelsk-
sprogede studerende pa bachelor- og kandidatuddannelser pa AAU var pa 703 studerende. Sty-
relsen angav i december 2021, at tal i baseline 2019 kunne andre sig, nar registrene blev
opdateret. AAU har ikke faet udmeldt en korrigeret baseline trods henvendelser til styrelsen.

Som led i den politiske aftale om 'Reform af universitetsuddannelserne i Danmark’ (kandidatre-
formen) fik AAU tildelt 180 ekstra studiepladser pa engelsksprogede kandidatuddannelser i
2024. Samtidigt udmeldte UFM en korrigeret baseline pa 506 for tilgang af engelsksprogede
studerende pa engelsksprogede uddannelser fordelt med 34 pa bacheloruddannelser og 472 pa
kandidatuddannelser.

Ser man pa tilgang af engelsksprogede studerende pa engelsksprogede udbud pa AAU i 2022,
var der en tilgang pa 416 studerende i 2022, jf. tabel 6.

Tabel 6. Tilgang af engelsksprogede studerende pa engelske udbud

2020

2022

Campus Aalborg 482 426 305 207 288 220
Campus Esbjerg 53 41 35 37 58 51
Campus Kgbenhavn 247 263 218 165 144 145
AAU i alt 782 730 558 409 435 416

Anm.: Tilgang af engelsksprogede studerende pa engelsksprogede udbud. Engelsksprogede studerende
defineres som studerende uden dansk grundskole eller ungdomsuddannelse med statsborgerskab i et
EU/EQS- eller tredjeland pa neer Norden. Selvbetalere, Erasmus Mundus-studerende, Nordic Masterstu-
derende og fripladsstuderende indgar ikke i opggrelsen.

Kilde: UFM’s datavarehus, kuben ElevEngsprBasis.

Ifolge AAU’s egen opgarelse (sa vidt muligt svarende til UFM’s monitoreringsgruppe) har der i

2024 veeret en tilgang pa knap 450 engelsksprogede studerende pa engelsksprogede udbud
(ekskl. USB, Erasmus Mundus-, Nordic Master- og fripladsstuderende), jf. figur 30.
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Figur 30. Udvikling i AAU-tilgang af engelsksprogede studerende pa engelsksprogede udbud
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Anm.: Tilgang af engelsksprogede studerende pa engelsksprogede udbud (ekskl. USB, Erasmus Mundus,
Nordic Master- og fripladsstuderende). Der er — af datatekniske arsager - en lille forskel mellem UFM’s
og AAU’s afgraensning af engelsksprogede studerende, jf. boks 1. Bemaerk at tilgang af engelsksprogede
studerende pa de engelsksprogede specialiseringer pa erhvervsgkonomi indgar i AAU’s egne beregninger
(indgar ikke i data fra UFM’s datavarehus).

Kilde: AAU QlikView (Optag KOT og Optag Kandidat) og egne beregninger.

AAU skal som led i Udflytningsplanen reducere tilgangen af studerende med 461 frem mod 2030

ift. tilgangen i 2019 pa campus i Aalborg og Kgbenhavn, hvilket ogsad kan medfegre en nedgang
i tilgangen af engelsksprogede studerende.
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Boks 1. Engelsksprogede studerende — UFM’s afgransning vs. AAU’s mulige afgrens-

ning

Ministerierets maltal for reduktion i tilgang er baseret pa engelsksprogede studerende define-
ret som studerende eller dimittender, der ikke er danske eller nordiske statsborgere (Finland,
Island, Norge og Sverige), og som ikke tidligere har gennemfgrt en grundskole- eller ung-
domsuddannelse i Danmark.

Det er muligt for AAU at genskabe afgraensningen af engelsksprogede bachelorstuderende, da
vi for disse studerende har oplysninger om bade adgangsgivende gymnasial eksamen samt
statsborgerskab.

For de kandidatstuderende har vi imidlertid kun oplysninger om, hvorvidt den adgangsgivende
eksamen (som typisk er en bacheloreksamen) er udenlandsk Vi ma derfor i analyserne ggre os
nogle antagelser i forhold til at ramme sa taet som muligt pa UFM’s afgraensning:

* Ved tilgang med en AAU-bachelor har vi oplysninger om adgangskrav til den tidligere
bacheloruddannelse og dermed oplysning om, hvorvidt den gymnasiale uddannelse er
dansk eller udenlandsk.

« For ikke-nordiske statsborgere med ikke-dansk adgangsgivende eksamen til kandidat-
uddannelsen antager vi desuden, at disse er engelsksprogede studerende.

+ Ved tilgang til en kandidatuddannelse med en dansk (ikke-AAU) adgangsgivende eksa-
men (fx en professionsbachelor fra UCN) har vi antaget, at den studerende falder i
gruppen "engelsksprogede studerende”, hvis de har et ikke-nordisk statsborgerskab og
er optaget pa en kandidatuddannelse, der er udbudt pa engelsk. Med denne afgreens-
ning rammer vi sa taet som det vurderes muligt pda UFM’s opgerelse.

Afgreensningen af engelsksprogede studerende afviger fra den bredere afgraensning af inter-
nationale studerende, som tidligere har vaeret i fokus i analyser fra Uddannelses- og Forsk-
ningsministeriet. Her indgar ogsa nordiske statsborgere.

KANDIDATREFORMEN

I juni 2023 blev der indgaet den politiske aftale om 'Reform af universitetsuddannelserne i
Danmark’ (kandidataftalen). Aftalen indeholder bl.a. krav om sektordimensionering af akademi-
ske bacheloruddannelser fra 2025, krav om omlaegning af kandidatuddannelser til 75 ECTS og
erhvervskandidatuddannelser fra 2028, dimensionering af kandidatuddannelser pa 120 ECTS
fra 2028 og ekstra studiepladser pa engelsksprogede kandidatuddannelser fra 2024. Kandidat-
aftalen indfases gradvist fra 2024, og den forventes at fa en betydning for optag og tilgang pa
AAU.
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4. BESTAND

Dette kapitel viser fglgende:

e Pr. 1. oktober 2023 var der knap 18.000 ordinaere studerende indskrevet ved Aalborg
Universitet. Det er godt 500 studerende faerre end aret for og godt 2.700 faerre end da
bestanden toppede i 2017.

e Ved Campus Esbjerg og Campus Kgbenhavn er der hhv. 369 og 2.564 ordinaere stude-
rende.

e Bestanden af studerende fordeler sig med godt 8.800 studerende pa en akademisk ba-
cheloruddannelse, godt 1.200 pa en professionsbacheloruddannelse og knap 8.000 pa
en kandidatuddannelse.

e Ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet er bestanden vokset med 5 pct. siden 2018.
Ved Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet samt det Humanistiske og Samfunds-
videnskabelige Fakultet er antallet af indskrevne studerende derimod faldet med knap
15 pct. i den samme periode.

e Pr. 1. oktober 2023 var der i alt knap 143.650 ordinaere studerende indskrevet ved lan-
dets universiteter. Heraf var 12,5 pct. indskrevet ved en bachelor- eller kandidatuddan-
nelse ved Aalborg Universitet.

IGANGVARENDE STUDERENDE

Pr. 1. oktober 2023 var der knap 18.000 ordineere studerende indskrevet ved Aalborg Universi-
tet, hvoraf Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet har det staorste antal stude-
rende. Det Tekniske Fakultet for IT og Design har den relativt stgrste andel af deres studerende
ved Campus Kgbenhavn. Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet har som det eneste fakultet kun
udbud af uddannelser ved Campus Aalborg, jf. figur 31.

Figur 31. Studerende ved AAU, opdelt pa fakulteter og campus, 1. oktober 2023
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Anm.: Antal ordinaere studerende, der er indskrevet pad en uddannelse pr. 1. oktober i opggrelsesaret.
Kilde: AAU, QlikView (Datapakke 2023).

Ved Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet ved Campus Kgbenhavn er bestanden faldet
med 82 pct. siden 2018, s& der var 77 indskrevne pr. 1. oktober 2023. Bestanden pa knap 18.000
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ordineere studerende fordeler sig med godt 8.800 studerende pa en akademisk bacheloruddan-
nelse (49 pct.), godt 1.200 pa en professionsbacheloruddannelse (7 pct.) og knap 8.000 pa en
kandidatuddannelse (44 pct.).

Ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet er bestanden vokset med 5 pct. siden 2018. Ved
Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet samt det Humanistiske og Samfundsvidenska-
belige Fakultet er antallet af indskrevne studerende derimod faldet med knap 15 pct. i den
samme periode, jf. figur 32.

Figur 32. Udvikling i antal studerende ved AAU, opdelt pa fakulteter, 1.000

mmm AAU (hgjre akse) ENG e===SSH e==SUND TECH
14 21
12 18
10 15
8 12
6 9
4 6
2 3
0 0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

Anm.: Antal studerende, der er indskrevet pa en uddannelse d. 1. oktober det pagaeldende ar. Antal stu-
derende opgjort pa fakultet afleeses pa venstre akse. Studerende i alt afleeses pa hgjre akse.
Kilde: AAU, QlikView (Datapakke 2023).

Pr. 1. oktober 2023 var der i alt knap 143.650 ordinaere studerende ved landets universiteter.
Heraf var omkring 56 pct. indskrevet ved en bacheloruddannelse. 12,5 pct. af de studerende er
indskrevet ved en bachelor- eller kandidatuddannelse ved Aalborg Universitet, jf. figur 33.
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Figur 33. Udvikling i antal indskrevne ved landets universiteter pr. 1. oktober
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Anm.: Antal studerende, der er indskrevet pa en uddannelse d. 1. oktober det pagesldende ar (opgjort i
tusinde, afleeses pa venstre akse). AAU’s andel af den samlede bestand afleses pa hgjre akse.
Kilde: Danske Universiteter og egne beregninger.

| 2023 var der godt 18.000 feerre indskrevne studerende ved landets universiteter end i 2014.
Kgbenhavns Universitet har i hele perioden haft det stgrste antal indskrevne studerende, og
deres bestand udger omkring en fjerdedel af den samlede bestand. DTU har gget antallet af
indskrevne med ca. 30 pct. i perioden fra 2014 til 2023 og udger nu 9 pct. af det samlede antal
indskrevne ved landets universiteter. Aalborg Universitet har et fald i antal indskrevne stude-
rende pa 12 pct. over perioden, mens andelen af sektorens samlede bestand er relativt uaendret,
jf. figur 34.

Figur 34. Fordeling af indskrevne ved landets universiteter pr. 1. oktober i aret, pct.
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Anm.: Fordeling af antal indskrevne studerende (bade bachelor- og kandidatuddannelser).
Kilde: Danske Universiteter og egne beregninger.
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5. PLANLAGTE UNDERVISNINGS- OG VEJLED-
NINGSTIMER

Dette kapitel viser fglgende:

e | studiearet 2022/23 blev studerende ved Aalborg Universitet i gennemsnit tilbudt 250
undervisnings- og vejledningstimer pr. semester pa de akademiske bacheloruddannelser
0g 214 timer pr. semester pa kandidatuddannelserne. Heraf er hhv. 181 og 161 planlagte
undervisningstimer. Resten er vejledningstimer.

e Pa tveers af alle kandidatuddannelserne er antallet af planlagte undervisnings- og vej-
ledningstimer faldet fra 216 til 214 det seneste studiear. Pa bacheloruddannelserne er
antallet af timer faldet fra 254 til 250.

UDVIKLING | PLANLAGTE TIMER

| studiearet 2022/23 blev studerende ved AAU i gennemsnit tilbudt 250 undervisnings- og vej-
ledningstimer pr. semester pa bacheloruddannelserne (hvor semestre med bl.a. bachelorprojekt
og obligatorisk udlandsophold er udeladt). Heraf er 181 planlagte undervisningstimer og 69 er
planlagte vejledningstimer. Pa kandidatuddannelserne bliver de studerende i gennemsnit tilbudt
214 timer pr. semester (hvor semestre med bl.a. speciale og praktik er udeladt). Her udgar de
planlagte undervisningstimer 161 timer, jf. figur 35.

Figur 35. Planlagte undervisnings- og vejledningstimer, timer pr. semester
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m Undervisningstimer = Vejledningstimer

Anm.: Opggres som et gennemsnit for alle semestre pa uddannelsen i studiearet. Dog udelades semestre
med praktik/projektorienterede forlgb, bachelor-projekt- og specialeskrivning samt obligatoriske udlands-
ophold (det geelder bade timerne i teeller og antallet af semestre i navner). Timer opggres i lektioner af
45 minutter. Datagrundlaget er institutionernes halvarlige indberetninger til ministeriets Timetalssystem.
Internationale faellesuddannelser indgar ikke.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

Pa tveers af alle kandidatuddannelserne er antallet af planlagte undervisnings- og vejlednings-

timer faldet fra 216 til 214 det seneste studiedr. Udviklingen udviser dog stgrre variation for
uddannelsestyperne pa fakultetsniveau, jf. figur 36.
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Figur 36. Planlagte undervisnings- og vejledningstimer, timer pr. semester, opdelt pa fakultet
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Anm.: Se anmaerkning til figur 35.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023

For de akademiske bacheloruddannelser er det gennemsnitlige antal planlagte timer faldet fra
254 til 250. Det er udtryk for, at der er sket et fald pa Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet
samt Det Tekniske Fakultet for IT og Design.

Ved Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet bliver der tilbudt feerre timer til ba-
chelorstuderende i Aalborg end i Kgbenhavn, jf. figur 37.

Figur 37. Planlagte undervisnings- og vejledningstimer, timer pr. semester, bachelorudd.
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Anm.: Data vedrgrer studiearet 2022/23. Se anmeerkning til figur 35.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023
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Ved Det Tekniske Fakultet for IT og Design bliver der modsat tilbudt faerre timer til studerende
i Kebenhavn end i Aalborg. P& kandidatuddannelserne ses et lignende billede, jf. figur 38.

Figur 38. Planlagte undervisnings- og vejledningstimer, timer pr. semester, kandidatudd.
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Anm.: Data vedregrer studiearet 2022/23. Se anmarkning til figur 35.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023

Forskelle pa tveers af campus for de enkelte fakulteter skal ses i lyset af uddannelsesportefgl-

jen ved de enkelte campusser.

STATUS IFT GRANSEVARDIER - PLANLAGTE UNDERVISNINGS- OG VEJLEDNINGSTIMER

Graenseveardier for nggletallet Planlagte undervisnings- og vejledningstimer er centralt fastsat
og dermed ens for alle fakulteter, jf. tabel 7.

Tabel 7 Graensevardier for nggletallet Planlagte undervisnings- og vejledningstimer

Type Red Gron |
Bachelor- og professionsbachelor
Undervisningstimer Under 120 timer 120 timer eller over
Vejledningstimer Under 30 timer 30 timer eller over
Kandidatuddannelser
Undervisningstimer Under 90 timer 90 timer eller over
Vejledningstimer Under 20 timer 20 timer eller over
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Der er for studiearet 2022/23 indberettet planlagte undervisnings- og vejledningstimer for 180
ordinaere uddannelser ved AAU (f.eks. indberettes der ikke for Erasmus-uddannelser). Heraf
overholdt 18 uddannelser ikke AAU’s fastsatte krav til antallet af undervisningstimer, antallet af
vejledningstimer eller begge, jf. tabel 8.

Tabel 8 Status ift. greenseveardier for planlagte undervisnings- og vejledningstimer 2022/23

Granseveardier Status undervisning Status vejledning

Bachelor 219 83| 0 20
Kandidat 201 60 2 30
Prof.bach. 224 86 0 8
SSH Bachelor 138 41 5 22
Kandidat 112 32 9 37
Prof.bach. 207 31 0 1
SUND  Bachelor 182 53 0 4
Kandidat 213 44 1 7
TECH Bachelor 191 89 1 20
Kandidat 168 73 0 30
Prof.bach. 245 71 0 1
I alt Bachelor 181 69 6 66
Kandidat 161 52 12 104
Prof.bach 225 79 0 10
| alt 18 180

Anm.: Opgjort pa fakultetsniveau. Antal uddannelser i alt er uddannelser, som der er indberettet plan-
lagte timer for. Der indberettes ikke for internationale faellesuddannelser. Enkelte uddannelser har lavet
fejl i indberetningen. Der er ikke korrigeret for disse fejl i ovenstaende sammentallinger.

Kilde: AAU, QlikView (Datapakke 2023)

Pa baggrund af de planlagte undervisnings- og vejledningstimer for studiearet 2022/23 var der
4 ud af 180 ordinaere uddannelser, der ikke opfyldte det samlede krav om hhv. minimum 150
timer i alt for bachelor- og professionsbacheloruddannelser og minimum 110 timer for kandi-
datuddannelser.
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6. FORSKNINGSDAKNING

Universitetsuddannelser skal veere forskningsbaserede. En feerdiguddannet kandidat skal sale-
des ”... inden for et eller flere fagomrader have viden, som pa udvalgte omrader er baseret pa
hojeste internationale forskning inden for et fagomréade”, jf. Kvalifikationsrammen for viderega-
ende uddannelser’.

Dette kapitel viser fglgende:

e Baseret pa data fra Danske Universiteter ligger Aalborg Universitet hgjere end sektorens
gennemsnit for forholdet mellem VIP- og DVIP-arsverk forbrugt til undervisning. Dermed
bliver en sterre andel af timerne foretaget af forskere fra egne miljger ved AAU end
gennemsnitlig ved universiteterne.

e Baseret pd AAU’s egen opgarelse har det Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet
den hgjeste VIP/DVIP-ratio.

e For de akademiske bachelorer er STUD/VIP-ratioen lavest pa Det Ingenigr- og Naturvi-
denskabelige Fakultet. Det Sundhedsfaglige Fakultet har den laveste STUD/VIP-ratio for
kandidatuddannelser.

e Baseret pa data fra Uddannelses- og Forskningsministeriet bliver gennemsnitligt 92 pct.
af undervisningen ved landets universitetsuddannelser varetaget af VIP’ere eller
DVIP’ere. Heraf er 84 pct.point fastansatte VIP ere. Ved AAU bliver 93,6 pct. af de plan-
lagte undervisnings- og vejledningstimer varetaget af VIP-medarbejdere.

FORSKNINGSDAKNING | AAU’S KVALITETSSYSTEM

I AAU’s kvalitetssystem indgar to ratioer til at vurdere forskningsdaekningen for bachelor- og
kandidatuddannelser? VIP/DVIP-ratio og STUD/VIP-ratio. Der er — grundet manglende sammen-
ligningsgrundlag pa tveers af sektoren — medtaget en opgerelse baseret pa tal fra Uddannelses-
og Forskningsministeriets timetalssystem. Opggrelsesmetoden er dog ikke sammenlignelig med
opgerelsen anvendt i AAU’s kvalitetssystem.

Det bemerkes, at de to indikatorer for forskningsdaekning ikke tager hgjde for niveauet af antal
timer tildelt til en uddannelse. En uddannelse kan saledes godt have et lavt VIP/DVIP-forhold,
selvom der relativt til andre uddannelser bliver tildelt flere VIP-timer, men at der samtidig ogsa
bliver tildelt relativt mange DVIP-timer. Ratioerne skal derfor — pa trods af forskellige kilder og
opgorelsesmetoder - ses sammen med omfanget af planlagte undervisnings- og vejledningsti-
mer, som bliver behandlet i forudgaende kapitel.

VIP/DVIP-RATIO

Forholdet mellem VIP- og DVIP-stillinger (opgjort i arsveerk) siger noget om hvor stor en andel
af undervisningen, der foretages af forskere fra egne forskningsmiljger. En hgj veerdi er saledes
et udtryk for en god forskningsdakning.

Ved AAU skal anvendelse af DVIP ske ud fra uddannelsesledelsens strategiske overvejelser, og
DVIP skal veere ngje udvalgt i forhold til uddannelsens genstandsfelt, erhvervssigte m.m., jf.
Politik for bemanding af Aalborg Universitets uddannelser.

" http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/anerkendelse-og-dokumentation/dokumentation/kvalifikati-
onsrammer/andre/dk-videregaaende
2 Institutionsakkrediteringens krav om forskningsdeekning geelder ikke professionsbacheloruddannelser.

46


http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/anerkendelse-og-dokumentation/dokumentation/kvalifikationsrammer/andre/dk-videregaaende
http://ufm.dk/uddannelse-og-institutioner/anerkendelse-og-dokumentation/dokumentation/kvalifikationsrammer/andre/dk-videregaaende

Strategiske Uddannelsesdata — For AAU og sektoren

| forhold til det samlede gennemsnit for forholdet mellem VIP- og DVIP-arsveark i sektoren ligger
Aalborg Universitet hajt. Seerligt pa teknisk-videnskabelige omrade er ratioen vaesentligt hejere
ved AAU end for sektoren generelt, jf. figur 39.

Figur 39. VIP/DVIP-ratio, AAU og sektoren, 2023
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Anm.: Vedrgrer VIP- og DVIP-arsveerk til undervisning. | Danske Universiteters opggrelser indgar studen-
terundervisere m.m. i DVIP, modsat UFM, hvor de er en serskilt gruppe. Opgjort pa hovedomrader. AAU
indberetter pa de faglige hovedomrader, mens andre universiteter indberetter pa baggrund af egen orga-
nisering af fakulteter. Danske Universiteter er i gang med et metodeskift. Metoden er ikke fuldt indfaset
pa tveers af sektoren, og data skal derfor tolkes med forsigtighed. Baseret pa det formalsfordelte regn-
skab, jf. den statslige feelleskontoplan.

Kilde: Danske Universiteter og egne beregninger.

Det bemerkes, at data anvendt i ovenstaende figur er baseret pa det formalsfordelte regnskab,
som universiteterne indberetter til Danske Universiteter. Ratioen er derfor ikke direkte sammen-
lignelig med de nggletal, der indgar i AAU’s kvalitetssystem, jf. boks 2.

Baseret pa AAU’s egen opgarelse af VIP/DVIP-ratioen har det Det Ingenigr- og Naturvidenska-
belige Fakultet den hgjeste VIP/DVIP-ratio, jf. figur 40.

Figur 40. Udvikling i VIP/DVIP-ratioen, fordelt pa fakultet, AAU
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Anm.: Opgjort for akademisk bachelor og kandidatuddannelser. VIP- og DVIP-arsvaerk til undervisning.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2024.
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STATUS IFT GRANSEVARDIER - VIP/DVIP
145 ud af 178 uddannelser med opgjort nggletal har et VIP/DVIP-forhold, der ligger i det

grenne omrade. 16 ligger i rgdt omrade, jf. tabel 9.

Tabel 9. Optaelling

af uddannelser i forhold til greenseveerdi for indikatoren VIP/DVIP, 2022/23
Gul

Gron

Rode

Grgnne

ENG <6,2 6,2-6,5 > 6,5 2 0 49 51
- BA 1 0 19 20
- KA 1 0 30 31
SSH (HUM) <2,7 2,7-3,0 > 3,0 3 2 29 34
- BA 2 1 9 12
- KA 1 1 20 22
SSH (SAMF) <17 1,7-2,0 >2,0 5 1 20 26
- BA 2 0 9 11
- KA 3 1 11 15
SSH (TEKNAT) <6,2 6,2-6,5 > 6,5 0 0 1 1
- BA 0 0 0 0
- KA 0 0 1 1
SUND (SUND) <29 2,9-3,2 > 3,2 1 0 5 6
- BA 0 0 2 2
- KA 1 0 3 4
SUND (TEKNAT) <6,2 6,2-6,5 > 6,5 0 0 5 5
- BA 0 0 2 2
- KA 0 0 3 3
TECH <6,2 6,2-6,5 > 6,5 7 2 46 55
- BA 5 0 16 21
- KA 2 2 30 34
I ALT 16 5 145 178
- BA 11 2 59 68
- KA 5 3 86 110

Anm.: Opgjort pa fakultets- og hovedomradeniveau. Der kan ikke opgeres en ratio for uddannelser, hvor
der ikke er brugt DVIP-timer. Disse indgar i optaellingen som grenne uddannelser.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023
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Boks 2. Kilder til opgerelse af VIP, DVIP m.m. ‘

AAU’s kvalitetssystem

- En opgerelse over antallet af VIP og DVIP-timer, der er blevet rekvireret til uddannelsen
det senest afsluttede studiear. | VIP/DVIP-ratioen indgar den arbejdstid (opgjort i arsveerk)
som omfatter undervisning, vejledning, forberedelse, undervisningsadministration og eksa-
mination.

- DVIP inkluderer studenterundervisere/studenterinstruktgrer/hjeelpeleerere.

- | STUD/VIP-ratioen opggres antal VIP’er som antal unikke personer.

- Antal ressourceudlgsende studerende opggres som antal studerende, der har optjent
ECTS-point.

- VIP/DVIP ratioen er fra studiearet 2022 baseret pa RES. For studiearet 2021 har institut-
terne haft mulighed for at lave egne opggrelser, hvis de har vurderet, at datagrundlaget i
RES ikke var retvisende. Data er derfor ikke fuldt sammenligneligt med opggrelser for de
folgende studiear baseret pa RES.

- Definitionen for opgarelse af VIP og DVIP fglger sektordefinitionen angivet i Danske Uni-
versiteters statistiske beredskab, nggletal C.1.1. og C.2.1 men er baseret pa et andet data-
grundlag. Derfor er opgarelserne ikke fuldt sammenlignelige. Det er saledes alene muligt at
sammenligne pa tveers af uddannelser ved AAU.

Uddannelses- og Forskningsministeriet

- Baseret pa institutionernes halvarlige indberetninger af planlagte undervisnings- og vejled-
ningstimer. Dette er et mere snavert timebegreb end i AAU’s opgerelse, da der f.eks. ikke
indgar tid til eksamen og forberedelse.

- DVIP inkluderer ikke studenterundervisere/studenterinstruktgrer/hjelpelaerere. Det ligger i
den tredje kategori Andre timer.

- Det er muligt at sammenligne pa tveers af sektoren men med forbehold for usikkerhed ved
indberetningsmetoden, som er baseret pa de enkelte universiteters valgte tilgang.

Danske Universiteter (tabel C Personaleforbrug):

- Baseret pa en fordeling af omkostninger og arsveerk pa forskellige formal ud fra fordelings-
nggler, jf. den statslige feelleskontoplan. Man fordeler VIP-, DVIP- og TAP-arsveerk til ud-
dannelse, forskning, vidensformidling, forskningsbaseret myndighedsbetjening, generel le-
delse, administration og service og bygninger ud fra angivne normer, der findes pa fakulte-
tet (f.eks. en professor bruger ca. 40 pct. af sin tid pa undervisning osv.).

- | de viste opgerelser er alene VIP- og DVIP-arsveerk til uddannelse medtaget.

- DVIP inkluderer studenterundervisere/studenterinstruktgrer/hjeelpeleerere.

- Muligt at sammenligne VIP og DVIP-timer til uddannelse pa tveers af sektoren; dog med for-
behold for usikkerhed omkring metoden, som er baseret pad de enkelte universiteters valgte
tilgang.

VIP, DVIP og TAP er hhv. videnskabeligt personale, deltidsansat videnskabeligt personale samt

teknisk og administrativt personale.

STUD/VIP-RATIO

Forholdet mellem antal ressourceudlgsende studerende og antal VIP’er, der har undervist pa
uddannelsen, siger noget om de studerendes adgang til videnskabeligt personale. Et lavt
STUD/VIP-forhold er saledes et udtryk for, at den studerende har god mulighed for at komme i
kontakt med aktive forskere

STUD/VIP-ratioen er pa et lavere niveau for kandidatuddannelser end akademiske bachelorud-
dannelser, jf. figur 41.
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Figur 41. STUD/VIP-ratio fordelt pa uddannelsestype, AAU
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Anm.: Opgjort for akademisk bachelor og kandidatuddannelser. Ressourceudlgsende studerende opgga-
res for ordineere uddannelser som antal studerende, der har optjent ECTS-point. Antal VIP’er opgares
som antal unikke personer.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2024.

For de akademiske bachelorer er STUD/VIP-ratioen lavest pa Det Ingenigr- og Naturvidenska-
belige Fakultet. Det Sundhedsfaglige Fakultet har den laveste STUD/VIP-ratio for kandidatud-
dannelser, jf. figur 42.

Figur 42. STUD/VIP-ratio, opdelt pa uddannelsestype og fakultet, 2022/23
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Anm.: Opgjort for akademisk bachelor og kandidatuddannelser. Ressourceudlgsende studerende opgo-
res for ordineere uddannelser som antal studerende, der har optjent ECTS-point. Antal VIP’er opgares
som antal unikke personer.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.
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STATUS IFT GRANSEVARDIER - STUD/VIP

176 ud af 178 uddannelser med opgjorte nggletal har en STUD/VIP-ratio, der ligger i det
grgnne omrade. Kun én uddannelse ligger i redt omrade, jf. tabel 10.

Tabel 10. Optaelling af uddannelser i forhold til greensevardi for indikatoren STUD/VIP, 22/23
Rod Gul Gron Rode Gule Gronne I alt
ENG > 8 5-8 <5 0 0 51 51

- BA 0 0 20 20
- KA 0 0 31 31
SSH >20 17-20 <17 1 0 60 61
- BA 0 0 23 23
- KA 1 0 37 38
SUND > 8 5-8 <5 0 0 11 11
- BA 0 0 4 4
- KA 0 0 7 7
TECH > 8 5-8 <5 0 1 54 55
- BA 0 1 20 21
- KA 0 0 34 34
I ALT 1 1 176 178
- BA 0 1 67 68
- KA 1 0 109 110

Anm.: Opgjort pa fakultetsniveau.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

UFM’S MAL FOR FORSKNINGSDAKNING

Uddannelses- og Forskningsministeriet maler forskningsdaekning som andelen af de planlagte
undervisnings- og vejledningstimer, der bliver varetaget af videnskabeligt personale (VIP) og
deltidsansat videnskabeligt personale (DVIP), jf. Uddannelses- og Forskningsministeriet, Ud-
dannelses og Forskningspolitisk Redegarelse, 2017. Disse opgarelser er baseret pa data fra
institutionernes egne indberetninger af undervisnings- og vejledningstimer, som ogsa er data-
grundlaget for nggletallet Planlagte undervisnings- og vejledningstimer, jf. tidligere kapitel

| gennemsnit er 92 pct. af undervisningen pa universitetsuddannelserne varetaget af VIP- eller

DVIP-stillinger. Heraf er 84,4 pct. point fastansatte VIP ere. Ifglge denne opggrelse er 93,6 pct.
af undervisnings- og vejledningstimerne ved AAU foretaget af VIP-stillinger, jf. figur 43.
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Figur 43. Andel timer, der varetages af VIP-personale, 23/24
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Anm.: Baseret pa institutionernes timetalsindberetninger. Alene akademiske bacheloruddannelser og kan-
didatuddannelser, der er fuldt indfaset indgar i beregningen (og skal veaere aben for optag). DVIP er bl.a.
eksterne lektorer og gesteforelaesere. Andre timer er bl.a. hjeelpeleaerer. Vedrgrer alene konfrontationsti-
mer forbundet med undervisning og vejledning.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriet (timetalsindberetningerne) og egne beregninger.

CBS har den laveste andel af de planlagte undervisnings- og vejledningstimer, der bliver vare-
taget af VIP.

Modsat AAU’s og Danske Universiteters opggrelser ligger "andre undervisere” i Ministeriets
opgw@relse i sin egen kategori og dermed ikke indeholdt i DVIP, jf. boks 2. Sammenlignet med
de gvrige universiteter har AAU en relativt lille andel af undervisnings- og vejledningstimer, der
foretages af for eksempel hjaelpeleerere. Pa tveers af sektoren bliver andre undervisere primaert
brugt pa bacheloruddannelserne — seerligt pa det naturvidenskabelige og det samfundsvidenska-
belige hovedomrade, jf. figur 44.
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Figur 44. Undervisnings- og vejledningstimer fordelt p& undervisertyper, sektoren, 2023/24
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Anm.: BA og KA star for hhv. bachelor- og kandidatuddannelserne. Opgjort pa hovedomrader. Baseret

pa institutionernes timetalsindberetninger efteraret 2019 og foraret 2020. Alene universitetsbachelor-

og kandidatuddannelser indgar i beregningen. DVIP er bl.a. eksterne lektorer og geesteforelaesere. An-
dre timer er bl.a. hjelpeleerer.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriet (timetalsindberetningerne) og egne beregninger.

53



Strategiske Uddannelsesdata — For AAU og sektoren

7. KARAKTERSTATISTIK

Igennem studietiden pagar lesbende bedemmelse af kursusundervisningen, de skriftlige projekter
og opgavebesvarelserne for de studerende indskrevet ved Aalborg Universitet. AAU bruger bade
interne og eksterne bedgmmelser. Ved de interne er AAU’s egne undervisere censorer. Ved de
eksterne medvirker censorer fra andre universiteter og erhvervslivet.

Dette kapitel viser fglgende:
o Karaktergennemsnittet er typisk hgjest blandt eksamener med ekstern censur. | denne
gruppe ligger bachelorprojekter samt specialer, som har hgjere gennemsnitskarakterer.
e Pa tvaers af AAU’s fakulteter bliver 87,4 pct. af alle eksamensaktiviteter bestaet. Den
hgjeste andel ses ved Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet. Den lave-
ste andel af bestdede eksamensaktiviteter ses ved Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige
Fakultet.

VAEGTET KARAKTERGENNEMSNIT

Der er spredning i det gennemsnitlige karakterniveau for eksamensaktiviteterne pa de enkelte
uddannelser ved AAU. Dette afspejles i forskelle opgjort pa fakultetsniveau og uddannelsestype.
De hgjeste, vaegtede karaktergennemsnit ses generelt for kandidatuddannelserne, heriblandt
har kandidatuddannelserne ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet det hgjeste veegtede gen-
nemsnit, jf. figur 45.

Figur 45. ECTS-vaegtede karaktergennemsnit fordelt pa uddannelses- og censurtype, 2022/23
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Anm.: Baseret pa godt 78.500 eksamensaktiviteter med talkarakterer (inkl. reeksamination) for ordinere
uddannelser i studiearet 2022/23. Godt 6.000 ud af knap 24.500 aktiviteter med ekstern censur vedrgrer
bachelorprojekt og speciale.

Kilde: AAU, QlikView, Karakterstatistik (juni 2024).

Karaktergennemsnittet er typisk hojest blandt eksamener med ekstern censur. Her indgar ba-
chelorprojekter samt specialer, som har hgjere gennemsnitskarakterer.
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ANDEL BESTAEDE AKTIVITETER OG CENSURFORM

Pa tveers af AAU’s fakulteter bliver 87,4 pct. af alle eksamensaktiviteter ved de ordinaere ud-
dannelser bestaet. | studiearet 2022/23 blev 88,6 pct. af alle registrerede eksamensaktiviteter
ved Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet bestaet. Ved Det Ingenigr- og Na-
turvidenskabelige Fakultet var det 85,9 pct. Her er andelen lavest, jf. figur 46.

Figur 46. Andel bestaede aktiviteter, pct. af aktiviteter i alt
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Anm.: Andel af registrerede (og ikke annullerede) eksamensaktiviteter blandt ordineere studerende, som
indgar i en ramme, der har faet en karakter stagrre end eller lig 02.
Kilde: AAU, QlikView, Karakterstatistik (februar 2023).

100
90
8
7
6
5
4
3
2
10

o O O O o o o

o

Samlet set for AAU er andelen af bestaede aktiviteter stgrst blandt aktiviteter med ekstern cen-
sur. Dette manster er sarlig tydeligt pa Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet, jf. figur
47.
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Figur 47. Andel bestadede aktiviteter, fordelt pa censurform, pct. af aktiviteter i alt, 2022/23
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Anm.: Se anmaerkning til figur 46.
Kilde: AAU, QlikView, Karakterstatistik (juni 2024).

Baseret pa karakteroplysninger for studiearet 2022/23 er andelen af ECTS-vaegtede eksamens-
aktiviteter med ekstern censur stgrst ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, jf. figur 48.

Figur 48. Andel af eksamensaktivitet med ekstern censur (ECTS-vagtet), pct.
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Anm.: Andel af aktiviteter med ekstern censur er beregnet som antal bestadede og ikke bestaede aktiviteter
ganget med tilhgrende ECTS og fordelt pa, om der har vaeret ekstern censur. Alene aktiviteter pa bachelor
(inkl. professionsbachelor) og kandidatuddannelser indgar.

Kilde: AAU, QlikView, Karakterstatistik og egne beregninger.
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8. FRAFALD

Dette kapitel viser fglgende:

AAU havde for 2022-tilgangen det fjerde laveste frafald pa bacheloruddannelserne (inkl.
professionsbachelorer) blandt landets universiteter. 14,9 pct. af tilgangen i 2022 var ikke
indskrevet pa Aalborg Universitet 12 maneder senere.

Pa landets universiteter ligger frafaldet forste studieadr mellem 12,0 og 17,7 pct. pa ba-
cheloruddannelserne. Frafaldet forste studiedr pa bacheloruddannelserne er faldet for
sektoren som helhed.

Frafaldet er typisk lavere pa kandidatuddannelserne. Her ligger frafaldet forste studiear
pa mellem 3,1 og 9,9 pct. pa tveers af landets universiteter. AAU har med en lille reduk-
tion i frafaldet pa kandidatuddannelserne det tredje hgjeste frafald.

AAU’s egne opgarelser af frafald ferste studiear viser, at 14,7 pct. af de studerende, der
startede pa en bacheloruddannelse ved Aalborg Universitet i 2022, faldt fra inden for det
forste ar; for de akademiske bacheloruddannelser og professionsbacheloruddannelserne
er frafaldet hhv. 14,7 og 15,1 pct. af tilgangen. 6,0 pct. af dem, der pabegyndte en
kandidatuddannelse var faldet fra inden for det fgrste ar.

Nogle falder ogsa fra senere pa studiet. Pa bacheloruddannelserne ved AAU faldt godt
30 pct. af tilgangen i 2019 fra inden for fire ar efter start af uddannelsen. Det er udtryk
for et mindre fald pa 0,4 pct. pointi frafaldet opgjort et ar efter normeret tid sammenlignet
med 2018-tilgangen. Blandt professionsbachelorerne var 48,4 pct. af 2018-tilgangen fal-
det fra indenfor normeret studietid plus et ar. Der er tale om et fald.

Pa kandidatuddannelserne er 11,8 pct. faldet fra tre ar efter pabegyndt uddannelse, hvil-
ket svarer til det tidligere niveau.

Nogle af de studerende, der falder fra, pabegynder en anden uddannelse ved AAU. Ud
af den samlede andel af bachelortilgangen (inkl. professionsbachelorer) i 2018, som er
faldet fra inden for normeret tid plus et ar, har 23,6 pct. point ikke pabegyndt en ny
uddannelse ved AAU. Det resterende frafald fordeler sig ved, at 2,6 pct. point er skiftet
til et nyt fakultet, 2,4 pct. point er skiftet til et nyt studienaevn, og 3,7 pct. point er skiftet
til en anden uddannelse ved samme studienavn.

Hertil kommer, at nogle pabegynder en uddannelse ved en anden institution. Ud af godt
1.200 studerende, der afbrgd en akademisk bacheloruddannelse ved AAU i 2022 (her er
der ikke taget hgjde for, hvor langt den studerende er i uddannelsen) startede godt og
vel hver fjerde direkte pa en ny uddannelse ved Aalborg Universitet. Godt 40 pct. pabe-
gyndte en uddannelse ved en anden uddannelsesinstitution. Heraf var der flest, der pa-
begyndte en uddannelse ved Professionshgjskolen UCN.

| AAU’s kvalitetssystem indgéar to nggletal for frafald for de ordineere uddannelser: Frafald forste
studiear og frafald efter normeret tid + 1 ar. Sektortal er baseret pa data fra Undervisnings- og
Forskningsministeriets datavarehus. AAU’s definition af frafald efter fgrste studiear laegger sig
teet opad UFM’s definition. UFM opger imidlertid ikke frafald efter normeret tid + 1 ar men laver
i stedet en arlig status for tilgangen 1-6 ar efter tilgangsaret. Denne status benyttes som en
tilneermet veerdi for frafald efter normeret tid + 1 ar. AAU’s opgerelse af frafald vil blandt andet
derfor kunne afvige lidt fra UFM’s opgearelser, jf. boks 3.
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FRAFALD FORSTE STUDIEAR

Frafaldet fgrste studiear pa bacheloruddannelserne 1a for tilgangen i 2022 pa mellem 12,0 og
17,7 pct. for alle universiteter. AAU havde i 2022 det fjerde laveste frafald pa bacheloruddan-
nelserne. 14,9 pct. af tilgangen i 2022 var ikke indskrevet pa Aalborg Universitet 12 maneder
senere. Det er udtryk for en reduktion pa 2,3 procentpoint i forhold til aret fgr. | samme periode
er der for sektoren som helhed sket en reduktion pa 1,3 procentpoint.

Frafaldet er typisk lavere pa kandidatuddannelserne. Her ligger frafaldet fgrste studiear pa mel-
lem 3,1 og 9,9 pct. pa tveers af landets universiteter. AAU har det tredje hgjeste frafald pa

kandidatuddannelserne, jf. figur 49.
15,3
t

Sektor

Figur 49. Frafald fgrste studieéar fordelt pa universiteter, pct. af tilgang, 2022
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Anm.: Analysen vises pa tilgangsaret. Frafald opgeres som procentandel af den arlige tilgang i perioden
1. oktober aret for til 30. september i aret, som falder fra indenfor de foarste 12 maneder efter studiestart.

Bacheloruddannelser inkluderer professionsbachelorer.
Kilde: Uddannelses- og forskningsministeriets datavarehus (ElevStatus)
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For kandidatuddannelserne er frafaldet efter 1 ar reduceret pa AAU, hvilket svarer til tendensen
for sektoren. AAU ligger for bacheloruddannelser under sektorgennemsnittet, mens kandidatud-
dannelserne ligger over sektorgennemsnittet, jf. figur 50.
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Figur 50. Udvikling i frafald farste studiear, AAU vs. sektoren, pct.
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Anm. Analysen vises pa tilgangsaret. Frafald opgeres som procentandel af den arlige tilgang i perioden
1. oktober aret for til 30. september i aret, som falder fra indenfor de foarste 12 maneder efter studiestart.
Bacheloruddannelser inkluderer professionsbachelorer.

Kilde: Uddannelses- og forskningsministeriets datavarehus (ElevStatus)

Aalborg Universitet har valgt at benytte samme definition af frafald efter 1. Studiear som Ud-
dannelses- og forskningsministeriet. Opgegrelserne vil dog altid udvise sma differencer, da da-
tagrundlaget ikke er helt ens, jf. boks 3 senere i dette kapitel.

De efterfolgende afsnit vil belyse, hvad der har drevet den viste udvikling i frafald fgrste studiear
for AAU — med udgangspunkt i AAU’s egne opgegrelser af frafald.

BACHELORUDDANNELSERNE

14,7 pct. af de studerende, der startede pa en bacheloruddannelse (inkl. professionsbachelor)
ved Aalborg Universitet i 2022 faldt fra (herunder skiftede uddannelse internt pa AAU) inden for
det fgrste ar. For de akademiske bacheloruddannelser og professionsbacheloruddannelserne er
frafaldet hhv. 14,7 pct. og 15,1 pct. 6 procent af dem, der pabegyndte en kandidatuddannelse,
var faldet fra indenfor det farste ar. For alle uddannelsestyper er frafaldet reduceret det seneste
ar, jf. figur 51.
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Figur 51. Frafald fgrste studiear, AAU, pct. af tilgangen
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Anm: Analysen vises pa tilgangsaret. Frafald opgeres som procentandel af den arlige tilgang i perioden
1. oktober aret for til 30. september i aret, som falder fra indenfor de forste 12 maneder efter studiestart,
enten fordi de har skiftet uddannelse internt pa AAU eller er ophert pa AAU.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

Professionsbachelorerne udger lidt over 11 pct. af den samlede bachelortilgang, og det lidt
hgjere frafald blandt professionsbachelorerne pavirker ikke frafaldet opgjort for alle bachelor-
uddannelser (inkl. professionsbachelorer).

Det reducerede frafald forste studiear pa bacheloruddannelserne (inkl. professionsbachelorud-
dannelser) deekker over variationer mellem fakulteterne. Det Tekniske Fakultet for IT og Design
har oplevet en stigning i frafaldet det seneste ar, mens de gvrige fakulteter har opnaet en
reduktion i frafaldet. Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet har det laveste frafald ferste studiear
for bacheloruddannelserne, jf. figur 52.
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Figur 52. Frafald fgrste studiear, bacheloruddannelser ved AAU, pct. af tilgangen
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Anm: Analysen vises pa tilgangsaret. Frafald opgeres som den procentandel af den arlige bachelortilgang
(inkl. professionsbachelor) i perioden 1. oktober aret for til 30. september i aret, som falder fra indenfor
de forste 12 maneder efter studiestart, enten fordi de har skiftet uddannelse internt pa AAU eller er
ophgrt pa AAU.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

o
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I AAU’s opgerelser af frafald indgar alle interne uddannelsesskift som frafald. Det samlede
frafald ferste studiear fra bacheloruddannelserne (inkl. professionsbacheloruddannelserne) pa
14,7 pct. fordeler sig sadan, at knap 11 pct. helt afbryder at leese en uddannelse ved AAU. Det
resterende frafald fordeler sig ved at 0,6 pct. skifter til en anden uddannelse indenfor samme
studienaevn, 1,5 pct. skifter til et andet studienaevn indenfor samme fakultet og 1,4 pct. skifter
til et andet fakultet, jf. QlikView Datapakke 2023.

Stigningen i forstearsfrafaldet ved Det Tekniske Fakultet for IT og Design skyldes primeert, at
en gget andel helt afbryder en uddannelse ved AAU, jf. figur 53.
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Figur 53. Frafald ferste studiear opdelt pa frafaldstype, bachelorudd., pct. af tilgangen
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Anm: Se anmarkning figur 52.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.
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Tre af AAU’s fire fakulteter udbyder ordinsere uddannelser ved mere end én campus. Og frafaldet
for samme uddannelse kan godt variere en del pa tveers af campus. De seneste fem ar har
frafaldet for Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet vaeret lavere ved Campus Esbjerg
end ved Campus Aalborg. Forskellen er dog indsnavret, jf. figur 54.
Figur 54. Frafald ferste studiear opdelt pa campus og fakultet, bachelorudd., pct.
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Anm: Se anmaerkning til figur 52. Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet udbyder kun uddannelser ved
Campus Aalborg og er derfor ikke inkluderet i denne figur.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

a

Det store frafald i 2018 for Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet ved Campus Kgben-
havn skal ses i lyset af lukningen af to uddannelser med virkning fra optaget i 2019. Den starste
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reduktion i frafaldet fra bacheloruddannelserne ses for Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige
Fakultet ved Campus Aalborg, mens den starste stigning ses for Det Tekniske Fakultet for IT og
Design ved Campus Kgbenhavn.

Der er ikke udarbejdet en dybere analyse af de senere ars udvikling i frafaldet. En lang raekke
faktorer formodes at have en effekt pa frafaldet; herunder indfgrelse af kvotientkrav, adgangs-
krav/dimensionering, COVID19-situationen og AAU’s strategiske indsatser med henblik pa at
pavirke frafaldet.

KANDIDATUDDANNELSERNE

Frafaldet fra kandidatuddannelserne er generelt lavere end pa bacheloruddannelserne. Frafaldet
i lobet af forste studiear fra AAU’s kandidatuddannelser er gennemsnitlig set faldet fra 6,2 pct.
til 6,0 pct. det seneste ar. Det Tekniske Fakultet for IT og Design har dog som det eneste oplevet
et fald i frafaldet, jf. figur 55.

Figur 55. Frafald fegrste studiear, kandidatuddannelserne pa AAU, pct. af tilgang
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6,8
57
52
' . |
0
ENG SSH

SUND TECH AAU

Anm.: Analysen vises pa tilgangsaret. Frafald opgeres som den procentandel af den arlige kandidattilgang
i perioden 1. oktober aret for til 30. september i aret, som falder fra indenfor de forste 12 maneder efter
studiestart, enten fordi de har skiftet uddannelse internt pa AAU eller er ophgrt pa AAU.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.
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TEMA: FRAFALD BLANDT ENGELSKSPROGEDE STUDERENDE

1 2022 var der en tilgang pa omkring 600 engelsksprogede studerende pa en kandidatuddannelse
ved AAU. 4,8 pct. af disse var faldet fra inden for det forste ar, hvilket er en lille stigning i
forhold til aret fgr, jf. figur 56.
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Figur 56. Frafald 1. studiear, engelsksprogede kandidatstuderende ved AAU
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Anm: Analysen vises pa tilgangsaret. Frafald opgeres som den procentandel af den arlige kandidattilgang
i perioden 1. oktober aret fgr til 30. september i aret, som falder fra indenfor de ferste 12 maneder efter
studiestart, enten fordi de har skiftet uddannelse internt pd AAU eller er ophert pa AAU. Afgraensningen
af engelsksprogede studerende folger Uddannelses- og Forskningsministeriets definition og omfatter stu-
derende, som ikke er danske eller nordiske statsborgere (Finland, Island, Norge og Sverige), og som ikke
tidligere har gennemfgrt en uddannelse (grundskole eller ungdomsuddannelse) i Danmark. Der er meget
fa engelsksprogede kandidatstuderende pa Det Sundhedsfaglige Fakultet, og der kan derfor forekomme
store udsving i frafaldsprocenten.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

Udover de engelsksprogede studerende er der ogsa en mindre gruppe af nordiske studerende
pa AAU. Frafaldet blandt nordiske kandidatstuderende er for tilgangen i 2022 4,3 pct. Der er
generelt tale om relativt fa studerende fordelt mellem fakulteterne, jf. figur 57.
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Figur 57. Frafald 1. studiear, nordiske kandidatstuderende ved AAU
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Anm: Frafald opgeres som den procentandel af den arlige tilgang af nordiske kandidatstuderende i peri-
oden 1. oktober aret for til 30. september i aret, som falder fra indenfor de fgrste 12 maneder efter
studiestart, enten fordi de har skiftet uddannelse internt pa AAU eller er ophegrt pa AAU. Norden (ekskl.
Danmark) er Finland, Island, Norge, Sverige, herunder de selvstyrende omrader Alandsgerne, Feergerne
og Gregnland. Bemark at der generelt er tale om relativt f& studerende, og at frafaldsprocenterne derfor
kan a&ndre sig meget.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.
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STATUS IFT GRANSEVARDIER - FRAFALD FORSTE STUDIEAR

P& baggrund af tilgangen i 2022 har 58 ud af 182 uddannelser ved AAU (31,9 pct.) et frafald
fogrste studiear, der ligger i det rede omrade holdt op imod de af fakulteterne fastsatte graense-
vaerdier for frafaldsprocenten. For tilgangen aret inden var det tilfeeldet for 71 ud af 189 uddan-
nelser (37,6 pct. af uddannelserne), jf. tabel 11.

Bachelor 19,9-23,9 3 2
Kandidat > 10,4 8,6-10,4 6,5 4 4 21
NAT Bachelor > 21,1 17,6-21,1 20,7 4 2 13
Kandidat >7,3 6,1-7,3 7,9 9 2 18
SAMF Bachelor > 17,2 14,3-17,2 15,0 3 1 10
Kandidat > 5,7 4,7-5,7 6,1 10 2 17
Prof.bac > 17,8 14,8-17,8 16,7 0 0 1
SUND Bachelor > 9,6 8,0-9,6 9,2 1 0 2
Kandidat > 3,6 3,0-3,6 4,1 3 0 4
TEK Bachelor > 21,5 17,9-21,5 15,8 6 2 29
Kandidat > 7,9 6,6-7,9 5,6 13 3 46
Prof.bac > 23,5 19,6-23,5 20,3 2 1 9
| alt Bachelor 14,7 16,0 17 7 66
Kandidat 6,0 6,1 39 11 106
Prof.bac 15,1 18,6 2 1 10
| alt 58 19 182

Anm.: Opgjort pa hovedomradeniveau. Status er gennemsnit for frafald forste studiear for tilgangen i
2022. 3-arig gns. angiver gennemsnit for frafaldet for de seneste tre ar (vaegtet). Rede og gule angiver
en optaelling af antal uddannelser, der ligger i hhv. rgd og gul kategori. For uddannelser med en tilgang
pa mindst 10 studerende i 2022 er frafaldsprocenten sammenholdt med graensevardierne. For uddannel-
ser med en tilgang pa feerre end 10 studerende er frafaldsprocenten beregnet som gennemsnit for de
seneste tre tilgangsar. Dette gennemsnit er sammenholdt med graenseverdierne. | alt angiver antal ud-
dannelser med opgjort nggletal.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023 og egne beregninger.
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Boks 3. Kilder til opgerelse af frafald 1. studiear ‘

AAU’s kvalitetssystem

- Procentandelen af en arlig tilgang af studerende (indskrevet i minimum 30 dage), der
falder fra indenfor det fgrste ar (12 méneder) efter studiestart.

- Arstallet angiver tilgangsar.

- Ved tilgang forstas antal studerende, som er startet pa uddannelsen i perioden 1. okto-
ber aret for til 30. september i aret. En studerende taeller som ny tilgang pa samme ud-
dannelse, hvis der har veeret en pause pa minimum 13 maneder (dvs. genindskrivning
inden for 13 méaneder taeller ikke som ny tilgang).

- For bachelor- og professionsbacheloruddannelserne inkluderer tilgangen bade stude-
rende, der optages gennem KOT og via indskrivning.

- Frafald kan ske til anden uddannelse pa AAU eller som ophar pa AAU.

- Definitionen fglger Uddannelses - og Forskningsministeriets opgerelse. Dog har AAU
ikke informationer om, hvis en studerende skifter til samme uddannelse pa et andet uni-
versitet. Et sddant skifte til samme uddannelseskode ved andet universitet end AAU vil
(modsat hos UFM) teelle som frafald i AAU's opgerelse. Tilsvarende teeller et skifte til
AAU fra samme uddannelse ved et andet universitet ikke med i tilgangen (udgangspopu-
lationen) i UFM’s definition.

Danske Universiteter

- Bacheloruddannelser:

- Hovedomradetallene opgeres som procentandel af sidste ars KOT-optagne pr. 1. ok-
tober, der ikke er indskrevet pa KOT-optagelsens faglige hovedomrade pr. 1. okto-
ber i ar.

- Det samlede frafald fra institutionen opgeres som procentandel af sidste ars KOT-
optagne pr. 1. oktober, der ikke er indskrevet pa institutionen pr. 1. oktober i ar.

- 1. &rs ophar for vinterstarterne skal ligeledes opgares et ar (1. marts) efter studie-
start.

- Tallet inkluderer professionsbacheloruddannelser.

- Kandidatuddannelserne
-  Hovedomradetallene opge@res som procentandel af sidste ars optagne pa en kandi-

datuddannelse pr. 1. oktober, der ikke er indskrevet pa en kandidatuddannelse pa
det faglige hovedomrade pr. 1. oktober i ar.

- Det samlede frafald fra institutionen opggres som procentandel af sidste ars op-
tagne pr. 1. oktober, der ikke er indskrevet pa institutionen pr. 1. oktober i ar.

- 1. ars ophgr for vinterstarterne skal ligeledes opgeres et ar (1. marts) efter studie-
start.

Uddannelses- og Forskningsministeriet

- Frafaldsprocenten den pagaldende periode beregnes som andelen af individer, som er
tilgaet uddannelsen i perioden fgr, og som inden for et ar efter den faktiske pabegyndel-
sesdato har afbrudt uddannelsen.

- Arstallet angiver tilgangsar. Ved tilgang forstas antal individer, som er startet pa institu-
tionen/uddannelsen i perioden 1. oktober aret fgr til 30. september i aret. Saledes ma-
les frafaldet i 2016 for personer, der er tilgaet uddannelsen i 2016 (1. oktober 2015 - 30.
september 2016) i perioden 1. oktober 2015 - 30. september 2017.

- Personer, som efter frafald pd en uddannelse pabegynder en anden uddannelse inden
for perioden, teeller med i frafaldsprocenten. Personer, som skifter institution men ikke
uddannelse, taeller ikke med i frafaldsprocenten, hvis skiftet er sket inden for samme pe-
riode.
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FRAFALD INDEN FOR NORMERET TID PLUS 1 AR

14,7 pct. af de studerende, der pabegyndte en akademisk bacheloruddannelse i 2022, faldt fra
inden for det forste ar. Nogen falder fra senere i uddannelsesforlgbet. P& bacheloruddannel-
serne faldt godt 30 pct. af tilgangen i 2019 fra i lebet af de forste fire ar. Det er udtryk for et
mindre fald pa 0,4 pct. point i frafaldet opgjort et ar efter normeret tid sammenlignet med 2018-
tilgangen. Blandt professionsbachelorerne var 48,4 pct. af 2018-tilgangen faldet fra indenfor
normeret studietid plus et ar. Der er tale om et fald pa 7,4 procentpoint. Det bemarkes, at godt
40 pct.af det samlede frafald blandt professionsbachelorer er udtryk for, at den studerende har
valgt at skifte til en anden uddannelse pa AAU; heraf sker mange skift indenfor samme studie-
navn. Pa kandidatuddannelserne er 11,8 pct. faldet fra tre ar efter pdbegyndt uddannelse, hvil-
ket svarer til det tidligere niveau, jf. figur 58.

Figur 58. Udvikling i frafald normeret tid plus 1 ar, uddannelser ved AAU.
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Anm.: Opgjort pa tilgangsar pa uddannelsen. Bachelorfrafald er frafald indenfor 4 ar, professionsbache-
lorfrafald indenfor 4,5 ar og kandidatfrafald er indenfor 3 ar efter pdbegyndt uddannelse. Sgjler med
skraveret fyld angiver forelgbigt frafald pr. 1/10 2021 og er ikke endelige for tilgangsaret.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023 og egne beregninger.

Frafald efter normeret tid plus et ar for bacheloruddannelserne (inkl. professionsbachelor) er
under sektorniveau for det tekniske hovedomrade, mens det for de resterende faglige hovedom-
rader er hgjere end sektorens niveau. For kandidatuddannelserne er kun hovedomradet huma-
niora under sektorniveau, men niveauforskellene er generelt mindre, jf. figur 59.
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Figur 59. Frafald indenfor normeret tid plus 1 ar, AAU og sektoren
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Anm.: Opgjort pa tilgangsar (2019 for bacheloruddannelser (inkl. professionsbachelor) og 2020 for kan-
didatuddannelser) og faglige hovedomrader. UFM opger ikke frafald efter normeret studietid + 1 ar. |
stedet er anvendt frafald hhv. 4 ar efter tilgang for bachelorer (inkl. professionsbachelorer) og 3 ar efter
tilgang for kandidater.

Kilde: UFM’s datavarehus, kuben ElevStatus samt egne beregninger.

Ligesom tidligere ar ligger frafald inden for normeret tid plus 1 ar for tilgangen til bachelorud-
dannelserne pa det sundhedsvidenskabelige hovedomrade ved AAU et stykke over gennemsnit-
tet for sektoren. For bacheloruddannelserne er det Medicin med industriel specialisering, der
treekker frafaldet op.

| AAU’s opgarelser af frafald indgar uddannelsesskift internt pa AAU som frafald. | de to fal-
gende afsnit uddybes disse tal opdelt pa bl.a. fakultet, campus og frafaldstype.

BACHELORUDDANNELSERNE

For tilgangen til de akademiske bacheloruddannelser er det samlet set uddannelserne ved Det
Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet, der har den hgjeste andel af studerende, der er
faldet fra ét ar efter uddannelsen burde vaere feerdiggjort. For tilgangen i 2019 var 33,8 pct.
faldet fra fire ar efter, hvilket er udtryk for en reduktion pa 5,9 procentpoint. Generelt ligger
frafaldet fra professionsbacheloruddannelserne hgjere; serligt pa Det Ingenigr- og Naturviden-
skabelige Fakultet samt Det Tekniske Fakultet for IT og Design, jf. figur 60.
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Figur 60. Frafald inden for normeret tid plus 1 ar, bacheloruddannelser
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Anm.: Opgjort pa tilgangsar pa uddannelsen og fakulteter. Frafaldet er opgjort som frafald indenfor hhv.
4 (akademisk bachelor) og 4,5 ar (professionsbachelor). TECH havde i 2018 en samlet tilgang pa 28
studerende pa professionsbacheloruddannelser.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023

Generelt er der pa de tre campusser kun lille forskel pa den andel, der er faldet fra ét ar efter
normeret tid fra uddannelserne. Dog er frafaldet stgrst i Aalborg, jf. figur 61.

Figur 61. Frafald normeret tid plus 1 ar, bacheloruddannelser, pct.
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Anm.: Opgjort pa tilgangsar pa uddannelsen. Bachelorfrafald er indenfor hhv. 4 ar (akademisk bachelor)
og 4,5 ar (professionsbachelor) efter tilgang.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023
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KANDIDATUDDANNELSERNE

Serligt Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet har oplevet en stigning i frafaldet inden for nor-
meret studietid plus 1 ar for de kandidatstuderende det seneste ar, mens Det Humanistiske og
Sundhedsfaglige Fakultet har oplevet en reduktion for studerende med tilgang i 2020, jf. figur
62.

Figur 62. Frafald inden for normeret tid plus 1 ar, kandidatuddannelserne
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Anm.: Opgjort pa tilgangsar pa uddannelsen. Det bemerkes, at frafald pa kandidatuddannelsen i Medi-
cin ikke indgar i 2020-data for Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet, da uddannelsen er 4-arig. Dette
er en del af arsagen til det stigende frafald for 2020-tilgangen, da uddannelsen har et lavt frafald.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

o

o

o

Ved Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet er frafald inden for normeret tid plus 1 ar steget pa
en rekke uddannelser. Derudover indgar frafaldet for kandidatuddannelsen i Medicin ikke i det
seneste ars frafald, idet uddannelsen er 4-arig. Uddannelsen har lavt frafald og traekker fakul-
tetsgennemsnittet ned.
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STATUS IFT GRANSEVARDIER - FRAFALD NORMERET TID + 1 AR

P& baggrund af de seneste opgjorte tal for frafald inden for normeret tid plus 1 ar placerer 73
ud af 190 uddannelser ved AAU sig i det rede omrade ift. de af fakulteterne fastsatte graense-
veerdier. Det svarer til 38 pct.

Udfordringen er storst pad kandidatuddannelserne, hvor 48 ud af 112 uddannelser (svarende til
43 pct.) med opgjort naggletal placerer sig i det rede omrade. For bacheloruddannelser er det
25 pct., og for professionsbacheloruddannelserne er 3 ud af 10 af AAU’s uddannelser placeret
i det rede omrade, jf. tabel 12.

Tabel 12 Status ift. greenseverdier for frafald inden for normeret tid plus 1 ar
Gransevardier, Gront Status 3-arig gns. Rode Gule

pct.

HUM  Bachelor > 44,5 37,1-44,5 < 37,1 35,6 32,9 3 3 14
Kandidat > 19,1 15,9-19,1 < 15,9 10,7 12,7 2 2 22
NAT  Bachelor > 45,8 38,2-45,8 < 38,2 44,0 41,5 9 0 13
Kandidat > 12,4 10,3-12,4 < 10,3 15,6 7 3 16
SAMF Bachelor >31,1 259-31,1 <259 25,4 25 4 1 11
Kandidat > 11,1 9,3-11,1 <9,3 11,3 11,1 10 0 18
Prof.bac > 31,3 26,1-31,3 < 26,1 37,5 39,6 1 0 1
SUND Bachelor >21,3 17,8-21,3 < 17,8 22,5 23,7 1 0 2
Kandidat > 6,0 5,0-6,0 <5,0 8,3 7,9 3 1 4
TEK  Bachelor >41,9 34,9-41,9 <349 26,6 31,2 5 4 28
Kandidat > 14,0 11,7-14,0 <117 12,3 11,3 26 2 50
Prof.bac >51,4 42,8-51,4 <428 [N 62,3 2 1 9
lalt  Bachelor 30,1 30,6 22 8 68
Kandidat 11,8 11,8 48 8 112
Prof.bac 48,4 52,8 3 1 10
| alt 73 17 190

Anm.: Opgjort pa fagligt hovedomrade. For statusopgerelsen er det gennemsnitligt frafald for 2019-
tilgangen for bachelorer (2018 for professionsbachelorer) og 2020-tilgangen for kandidatuddannelserne.
3-arig gns. angiver gennemsnit for frafaldet for de seneste tre ar. Rede og gule angiver en opteelling af
antal uddannelser, der ligger i hhv. rgd og gul kategori. For uddannelser med en tilgang pa mindst 10
studerende i statusaret er frafaldsprocenten sammenholdt med graenseverdierne. For uddannelser med
en tilgang pa feerre end 10 studerende er frafaldsprocenten beregnet som gennemsnit for de seneste tre
tilgangsar. Dette gennemsnitlige frafald er sammenholdt med graenseverdierne. | alt angiver antal ud-
dannelser med opgjort nggletal.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023 og egne beregninger.
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FRAFALD ELLER START PA NY UDDANNELSE?

Nogle af de studerende, der falder fra, pabegynder en uddannelse ved samme studienavn, et
andet studienaevn eller et andet fakultet. Andre skifter til en uddannelse ved en anden uddan-
nelsesinstitution, og nogen skifter til fuldtidsbeskaeftigelse eller noget helt andet.

Ud af de 32 pct. af bachelortilgangen i 2018, som er faldet fra inden for normeret tid plus et ar,
har 23,6 pct. point ikke pabegyndt en ny uddannelse ved AAU. Det resterende frafald fordeler
sig ved at 2,6 pct. point er skiftet til et nyt fakultet, 2,4 pct. point er skiftet til et nyt studienavn,
og 3,7 pct. point er skiftet til en anden uddannelse ved samme studienavn, jf. figur 63.

Figur 63. Frafald norm tid plus 1 ar, bacheloruddannelser, pct. af startere i 2018, frafaldstype
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Anm.: Frafald normeret tid plus 1 ar for tilgang til bacheloruddannelser (inkl. professionsbachelorud-
dannelser).
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023 og egne beregninger.

Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet har den stgrste andel af studerende, der er skiftet
til en uddannelse ved et andet fakultet ved AAU, og den sterste andel, der har pabegyndt en
uddannelse ved samme studienavn. En del af forklaringen herpa er, at en del en del studerende
pa diplomingenigruddannelser undervejs i studieforlebet vaelger at skifte til en bacheloruddan-
nelse.

Andelen, der falder fra og pabegynder en uddannelse ved et nyt studienavn, varierer pa tveers
af studieneaevnene, jf. figur 64.
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Figur 64. Status normeret tid plus 1 ar, bacheloruddannelser, pct. af tilgang 2018
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Idraet og Folkesundhedsvidenskab

SSH
Jkonomi
Sprog og Internationale Studier
Sociologi
Socialradgiveruddannelsen
Psykologi
Politik & Administration og Samfundsfag
Leering, IT og Organisation
Kunst, Sundhed og Teknologi
Kommunikation og Digitale Medier
Juridisk Studiengevn
International Virksomhedskommunikation
Historie
Erhvervsgkonomi
Engelsk, Tysk og Kulturforstaelse
Digitalisering
Dansk
Anvendt Filosofi
ENG
Produktion
Mekanik og Fysik
Matematiske Fag
Kemi, Miljg og Bioteknologi
Energi
Byggeri, Energi, Elektronik og Maskin . .

Byggeri, By og Miljg  n— i
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o

Anm.: Tilgang til bacheloruddannelser (inkl. professionsbachelor) i perioden 1/10 aret for til 30/9 i op-
gorelsesaret. Restandelen op til 100 pct. har feerdiggjort uddannelsen eller er stadig i gang. Ved sam-
menligning pa tveers af studienaevn henvises der til fakulteternes fastlagte greenseveerdier i tabel 12.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023 og egne beregninger.

AAU har kun oplysninger om, hvorvidt dem der falder fra, pabegynder en ny uddannelse ved
Aalborg Universitet. Ifglge data fra Uddannelses- og Forskningsministeriet var der i 2022 godt
1.200 studerende, der afbrgd en akademisk bacheloruddannelse ved AAU (her er der ikke taget
hgjde for, hvor langt den studerende er i uddannelsen). Godt hver fjerde (333 personer) startede

74



Strategiske Uddannelsesdata — For AAU og sektoren

direkte pa en ny uddannelse ved Aalborg Universitet. Knap 520 (svarende til godt 40 pct.) pa-
begyndte en uddannelse ved en anden dansk uddannelsesinstitution. Heraf var der flest, der
pabegyndte en uddannelse ved Professionshgjskolen UCN, jf. figur 65.

Figur 65. Direkte overgang efter afbrudt bacheloruddannelse ved AAU, antal, 2022

Aalborg Universitet I 333
Ikke uddannelse i Danmark I 231
Professionshgjskolen University College Nordjylland I 204
Aarhus Universitet I 55
TECHCOLLEGE mmm 31
Professionshgjskolen VIA University College Il 29
Kgbenhavns Universitet Il 29
Syddansk Universitet Il 24
Danmarks Tekniske Universitet Bl 19
Erhvervsakademi Aarhus I 15
Kgbenhavns Professionshgjskole W 14
UCL Erhvervsakademi og Professionshgjskole I 13
Erhvervsakademiet Copenhagen Business Academy B 12
Kgbenhavns Erhvervsakademi (KEA) H 11
Aalborg Handelsskole W 11
Copenhagen Business School H 10
MARTEC - Maritime and Polytechnic College B 8
Professionshgjskolen UC Syddanmark M 8
Nordvestsjeellands Erhvervs- og.. 1 6
IT-Universitetet 1 5
Pharmakon I 5
Erhvervsakademi SydVest I 5
Danmarks Medie- og Journalisthgjskole 1 5
0 50 100 150 200 250 300 350
Anm.: Den direkte overgang opggres for studerende, der afbryder uddannelsen i perioden 1. oktober
aret for til 30. september i opgerelsesaret og efterfalgende begynder pa en ny uddannelse senest 30.
september det fglgende ar. Hvis en person skifter uddannelse flere gange i perioden, teeller vedkom-
mende kun med én gang (med forste uddannelsesskift). Institutioner med en overgang pa feerre end 5

studerende, fremgar ikke i figuren. Universiteter er fremhavet med rodt.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevOvergang).

Ud af de godt 1.200 studerende, der afbrgd en akademisk bacheloruddannelse ved AAU var 28
indskrevet ved Campus Esbjerg og 104 ved AAU’s campus i Kgbenhavn. Blandt dem der afbrgd
en bacheloruddannelse ved Campus Esbjerg, pabegyndte 9 en ny uddannelse ved AAU. Blandt
dem, der afbrgd en bacheloruddannelse ved Campus Kgbenhavn, var Kgbenhavns Universitet
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og DTU de mest sogte institutioner. En del af de opharte studerende kan ikke fglges videre til
en navngiven institution, da data alene opggres, hvis minimum fem studerende er overgaet til
samme institution, jf. figur 66.

Figur 66. Direkte overgang efter afbrudt bacheloruddannelse ved AAU, antal, 2022
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Anm.: Den direkte overgang opggres for studerende, der afbryder uddannelsen i perioden 1. oktober
aret for til 30. september i opgerelsesaret og efterfelgende begynder pa en ny uddannelse senest 30.
september det folgende ar. Hvis en person skifter uddannelse flere gange i perioden, teller vedkom-
mende kun med én gang (med fgrste uddannelsesskift). Institutioner med en overgang pa feerre end 5
studerende, fremgar ikke i figuren.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevOvergang).

Samlet set var det 23 pct. ud af de studerende, der afbrgd en akademisk bacheloruddannelse,
der ikke overgik direkte til en anden dansk uddannelse. Ud af godt 500 kandidatstuderende, der
afbrod deres uddannelse ved AAU i 2022, var det 73 pct., der ikke gik direkte i gang med en
anden dansk uddannelse. 8,6 pct. pabegyndte en ny uddannelse ved AAU, 2,5 pct. ved Univer-
sity College Nordjylland og 1,6 pct. en uddannelse ved Aarhus Universitet, jf. dataudtraek fra
Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus.

Baseret pa data fra Danmarks Statistik var der i 2019 pa landsplan 5.314 studerende, der afbrgd

en akademisk bacheloruddannelse. Det er knap 600 faerre end aret for. Tre maneder efter var
knap 30 pct. i gang med en ny uddannelse, og 44 pct. var i beskaftigelse, jf. figur 67.
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Figur 67. Status antal maneder efter afbrudt uddannelse, 2019
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Anm.: Populationen i afgangsregistret for 2018 er de personer, som i skolearet 2017-2018 har afgang
fra en uddannelsesgruppe i overgangsregistret. lkke i befolkningen deekker over personer, der er rejst
ud af landet eller dgde. Registeret opdateres arligt.

Kilde: Danmarks Statistik, Fra uddannelsesgrupper til fortsat uddannelse eller arbejdsmarked (OV-
GARB10).

Efter at have veaeret i beskaftigelse i en periode er der flere, der vender tilbage til uddannelses-

systemet. 21 maneder efter afbrudt uddannelse er det saledes 57 pct., der er i gang med en
uddannelse igen.
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9. GENNEMFQZRELSE OG ANTAL DIMITTENDER

De studerende, der ikke falder fra i Igbet af studietiden, ender med at gennemfegre deres uddan-
nelser og dimittere fra Aalborg Universitet. | dette kapitel belyses, hvor stor en andel af en
tilgang, der gennemfgrer samt antallet af dimittender et givet ar. Antal dimittender indgar ikke
som et nggletal i AAU’s kvalitetssystem for ordinaere uddannelser men er dog relevant at belyse
bl.a. i forhold til tolkning af andre nagletal.

Dette kapitel viser fglgende:

Omkring to tredjedele af de studerende, der padbegyndte en bacheloruddannelse ved AAU
i 2019, havde gennemfgrt uddannelsen efter normeret tid plus et ar.

For kandidatuddannelserne havde 82 pct. af tilgangen i 2020 gennemfgrt deres uddan-
nelse efter normeret tid plus et ar. Denne andel har naesten vaeret uaendret de senere ar.
Ved Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet gennemfgrer knap 63 pct. af
tilgangen bacheloruddannelsen pa normeret tid plus 1 ar. Det Ingenigr- og Naturviden-
skabelige Fakultet har den laveste andel, der har gennemfgrt deres uddannelse ét ar
efter normeret tid.

Pa alle faglige hovedomrader er der en hgjere andel af de fuldferende, der har fuldfert
uddannelsen pa normeret tid samt normeret tid plus 1 ar ved AAU end for sektoren ge-
nerelt.

GENNEMF@RT PA NORMERET TID OG NORMERET TID + 1 AR

Omkring to tredjedele af de studerende, der pabegyndte en bacheloruddannelse ved AAU i
2019, havde gennemfgrt uddannelsen efter normeret tid plus et ar. For kandidatuddannelserne
var det geeldende for 82 pct. af tilgangen i 2020, jf. figur 68.

Figur 68. Gennemfart ved normeret tid plus 1 ar, pct. af tilgang (opgjort pa tilgangsar)
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Anm.: Andel af tilgangen af studerende, der har gennemfgrt uddannelsen efter normeret tid plus et ar.
Arstal angiver tilgangsar pa uddannelsen.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023 og egne beregninger.
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For professionsbacheloruddannelserne er andelen steget med 7,6 pct. point i forhold til argan-
gen for, mens andelen for bachelor- og kandidatuddannelserne er naesten ueendret i forhold til
den tidligere argang.

Andelen af professionsbachelorer, der har gennemfgrt uddannelsen efter normeret tid plus et ar
skal ses i sammenhang med, at op mod 20 pct. af de professionsbachelorstuderende undervejs
skifter til en anden uddannelse pa AAU.

Ved Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet gennemfgrer knap 63 pct. af tilgan-
gen bacheloruddannelsen pa normeret tid. Yderligere 5,3 pct. point gennemfgrer det efterfgl-
gende ar. Dette er den stgrste andel opgjort pa fakultetsniveau. Det Ingenigr- og Naturviden-
skabelige Fakultet har den laveste andel, der har gennemfort deres uddannelse ét ar efter nor-
meret tid. Fakultetet har for tilgangen i 2019 ogsa den stgrste andel af bachelorstuderende, der
stadig er i gang med deres uddannelse efter normeret tid plus 1 ar, jf. figur 69.

Figur 69. Status ved normeret tid plus 1 ar, bacheloruddannelser AAU, pct. af tilgang
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Anm.: Andel af den arlige tilgang af studerende, der har gennemfart uddannelsen eller fortsat er i gang.
Restandelen op til 100 pct. er faldet fra uddannelsen indenfor opgerelsesperioden, hvilket kan veere ud-
tryk for uddannelsesskifte eller frafald fra AAU.

Kilde: AAU, QlikView Datapakke 2023.

Generelt er der pa alle faglige hovedomrader en hgjere andel, der fuldfgrer en akademisk ba-
cheloruddannelse pa normeret tid ved AAU, end det er tilfeeldet for sektoren generelt. Mgnsteret
er det samme, nar man ser pa, hvor stor en andel, der har gennemfgrt uddannelsen efter nor-
meret studietid plus 1 ar. Forskellene mellem AAU- og sektorniveau er dog vaesentligt reduce-
rede, jf. figur 70.
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Figur 70. Fuldfgrte ved normeret tid + 1 ar, bacheloruddannelser, sektoren vs. AAU, 2023, pct.
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Anm.: Andel af bachelordimittender, der har fuldfgrt uddannelsen pa hhv. normeret tid og normeret tid +
1 ar. Opgjort pa fuldfgrelsesar. Normeret tid defineres her som en normtidsoverskridelse pa < 1 mdr. eller
hurtigere.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets datavarehus (ElevNormtid) og egne beregninger.

ANTAL DIMITTENDER

Udviklingen i antal dimittender er relevant at fglge i forhold til tolkning af bl.a. overskridelse af
normeret studietid, overgang fra bachelor- til kandidatuddannelser, ledigheds- og beskaftigel-
sestal. Hvor mange der dimitterer pa arlig basis, er et resultat af tidligere ars tilgang pa de
enkelte uddannelser samt omfanget af frafald.

1 2022/23 dimitterede i alt 5.909 studerende fra AAU. Det fordelte sig med 2.553 akademiske

bachelorer, 228 professionsbachelorer og 3.128 dimittender fra kandidatuddannelserne. Efter
mange ars stigning i antallet af dimittender er niveauet ved at have stabiliseret sig, jf. figur 71.
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Figur 71. Udvikling i antal dimittender fra AAU, opdelt pa type
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Anm.: Arstal angiver dimitterede i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgorelseséaret.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriet (1999-2023) og AAU, QlikView (Datapakke 2023).

DIMITTENDER FRA BACHELORUDDANNELSERNE

| 2016 toppede antallet af faerdiguddannede bachelorer fra de danske universiteter. Her la an-
tallet pa godt 21.400 dimittender. Godt 20.700 dimitterede fra bacheloruddannelserne i 2023, jf.
figur 72.

Figur 72. Udvikling i antal dimitterede bachelorer og professionsbachelorer, 1.000, sektoren
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Anm.: Antal feerdiguddannede bachelorer og professionsbachelorer opgjort pa hovedomrade for de dan-
ske universiteter. Arstal angiver dimitterede i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets datavarehus (ElevBasis) og egne beregninger.

Antallet af dimittender fra bacheloruddannelserne pa AAU er steget med 60 personer det seneste
ar. Det deekker over en stigning pa alle fakulteter med undtagelse af Det Sundhedsvidenskabe-
lige Fakultet og Det Tekniske Fakultet for IT og Design, jf. figur 73.
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Figur 73. Udvikling i antal faeerdiguddannede bachelorer ved AAU, opdelt pa fakulteter
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Anm.:Antal feerdiguddannede bachelorer og professionsbachelorer fordelt pa fakultetsniveau pa AAU.
Kilde: AAU, QlikView Datapakke 2022.

OVERGANG FRA BACHELORUDDANNELSE TIL KANDIDATUDDANNELSE

Akademiske bachelordimittender fortsaetter typisk pa en kandidatuddannelse efter faerdigggrel-
sen af bacheloruddannelsen. En stor del af de studerende, der pabegynder en kandidatuddan-
nelse ved AAU, har tidligere gennemfgrt en bacheloruddannelse ved AAU. Ud af de omkring
2.550 studerende, der dimitterede fra en akademisk bacheloruddannelse i 2023, overgik 1.928
(svarende til tre ud af fire) direkte til en kandidatuddannelse ved AAU. Data fra tidligere dimit-
tendargange viser, at yderligere op imod 100 bachelordimittender pabegynder en AAU-kandidat-
uddannelse i arene umiddelbart efter, jf. figur 74.
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Figur 74. Overgang fra AAU-bachelor til AAU-kandidat, dimittendargange
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Anm.: Vedrgrer overgang fra akademisk bachelor ved AAU til kandidatuddannelse ved AAU. Arstal angi-
ver dimitterede i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret. Bemaerk at antallet, som ikke er over-
gaet til en kandidatuddannelse ved AAU, for de seneste dimittendargange er forelgbige.

Kilde: AAU, QlikView (Datapakke 2023).

Andelen af bachelordimittender fra AAU, der fortsaetter direkte pa en kandidatuddannelse ved
AAU, varierer pa tveers af fakulteterne. Ved Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet var
det tilfeeldet for 91 pct. af dimittenderne i 2023. Andelen var lavest ved Det Humanistiske og
Samfundsvidenskabelige, jf. figur 75.

Figur 75. Overgang fra AAU-bachelor til AAU-kandidat samme ar, opdelt pa fakulteter, pct.
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Anm.: Andel bachelordimittender, som overgar fra akademisk bachelor ved AAU til kandidatuddannelse

ved AAU i dimissionséaret. Arstal angiver dimitterede i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret.
Kilde: AAU, QlikView (Datapakke 2023).
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Andelen af AAU-dimittender fra argang 2023, der pabegyndte en kandidatuddannelse ved AAU,
var ca. 76 pct. Data fra Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus viser, at resten
fordelte sig sadan, at 10 pct. overgik direkte til en kandidatuddannelse ved et andet dansk
universitet og 15 pct. ikke samme ar pabegyndte en kandidatuddannelse ved et dansk universi-
tet, jf. figur 76.

Figur 76. Direkte overgang for fuldfagrte bachelorstuderende i 2023, pct.
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Anm.: | kategorien 'ikke kandidatstuderende’ indgar ogsa de personer, som er startet pa anden dansk
uddannelsesinstitution end et universitet. Pa landsplan drejer det sig i 2023 om ca. 200 personer.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriet, Datavarehus (kuben ElevOvergang) og egne beregninger.

Roskilde Universitet har den laveste andel af bachelordimittender, der pabegynder en kandidat-
uddannelse ved eget universitet. Det er tilfaeldet for under halvdelen af dimittenderne. Ved Dan-
marks Tekniske Universitet pabegynder 88 pct. af bachelordimittenderne en kandidatuddannelse
ved DTU.

DIMITTENDER FRA KANDIDATUDDANNELSERNE

Antallet af feerdiguddannede kandidater fra de danske universiteter toppede i 2016. Her 1a an-
tallet pa 26.000 dimittender. De efterfglgende ar har antallet ligget pa et lavere niveau; saer-

ligt pa det humanistiske og det samfundsvidenskabelige hovedomrade. 22.670 dimitterede fra
kandidatuddannelserne i 2023, jf. figur 77.

84



Strategiske Uddannelsesdata — For AAU og sektoren

Figur 77. Udviklingen i antal feerdiguddannede kandidater, 1.000, sektoren
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Anm.: Antal feerdiguddannede kandidater opgjort p4 hovedomrade for de danske universiteter. Arstal
angiver dimitterede i perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets datavarehus (ElevBasis)

|1 2023 dimitterede godt 3.100 kandidater fra AAU. Det seneste ar har der vaeret et mindre fald
i det samlede antal kandidatdimittender fra AAU. Det Humanistiske og Samfundsvidenskabe-
lige Fakultet er dog det eneste fakultet med et fald i antallet af kandidatdimittender, jf. figur
78.
Figur 78. Udvikling i antal feerdiguddannende kandidater ved AAU, opdelt pa fakulteter
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Anm.: Antal feerdiguddannede kandidater fordelt pa fakultetsniveau pa AAU. Arstal angiver dimitterede i
perioden 1/10 aret for til 30/9 i opgerelsesaret.
Kilde: AAU, QlikView (Datapakke 2023).

85



Strategiske Uddannelsesdata — For AAU og sektoren

ENGELSKSPROGEDE DIMITTENDER

Antallet af engelsksprogede dimittender er steget til knap 550 det seneste ar. Andelen af en-
gelsksprogede dimittender svarer til 17 pct. af det samlede antal dimittender fra AAU’s kandi-

datuddannelser, og andelen er steget 1,8 pct. point det seneste ar, jf. figur 79.

Figur 79. Udviklingen i engelsksprogede kandidater ved AAU, opdelt pa fakulteter
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Anm.: For definition af engelsksprogede studerende se boks 1.
Kilde: AAU, QlikView (Datapakke 2023) og egne beregninger.
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Stigningen har veaeret stgrst pa Det Tekniske Fakultet for IT og Design, mens der er sket et fald
pa Det Sundvidenskabelige Fakultet og Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakultet.

Ud over de knap 550 engelsksprogede dimittender fra kandidatuddannelser, dimitterede godt 30
engelsksprogede studerende fra en bacheloruddannelse (inkl. professionsbachelor) ved AAU i

2023. Antallet har veeret relativt stabilt de seneste to ar.

86



Strategiske Uddannelsesdata — For AAU og sektoren

10. OVERSKRIDELSE AF NORMERET STUDIETID

Dette kapitel viser fglgende:

e Sammenlignet med de gvrige universiteter, er de studerende fra AAU hurtige til at fuld-
fgre deres uddannelse.

e | henhold til Ministerierets opgerelse ligger overskridelsen af normeret studietid pa 0,4,
1,2 og -1,1 maneder for hhv. akademiske bachelorer, kandidater og professionsbachelo-
rer fra Aalborg Universitet i dimissionsaret 2022/23. Heri indgar studerende, der har
opnaet merit.

e Tre af fire fakulteter har det seneste ar oplevet et fald i studietiden for bacheloruddan-
nelserne.

e Et af fire fakulteter har det seneste ar oplevet et fald i overskridelsen af den normerede
studietid for kandidatuddannelserne.

MINISTERIETS FOKUS PA OVERSKRIDELSE AF NORMERET STUDIETID

Sammenlignet med de gvrige universiteter er de studerende fra Aalborg Universitet hurtige til
at fuldfere deres uddannelse. Den opgjorte gennemsnitlige overskridelse af normeret studietid
er for sektoren hojest pa kandidatuddannelserne, men der er dog relativt store forskelle mellem
de enkelte universiteter, jf. figur 80.

Figur 80. Overskridelse af normeret studietid, opgjort pa uddannelsestype, 2023, mdr.
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Anm.: | opgerelsen af overskredet studietid tages udgangspunkt i fuldferte i perioden 1. oktober aret for
til 30. september i opgerelsesaret. Der er ikke taget hgjde for merit fra andre uddannelser, som kan bi-
drage til en kortere studietid (i nogle tilfeelde en studietid, der er kortere end den normerede studietid).
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriet, Datavarehus (kuben ElevNormtid).

| lyset af et hgjt niveau for overskridelsen af normeret studietid indfgrte man Fremdriftsreformen
fra 2013, som medfgrte et krav om reduktion og en gkonomisk tilskyndelse til universiteterne til
at nedbringe den gennemsnitlige studietid.

Fremdriftsreformen har resulteret i et kraftigt fald i studietiden generelt for sektoren. Det gaelder
seerligt pa kandidatuddannelserne, jf. figur 81.
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Figur 81. Gns. overskridelse af normeret studietid opgjort pa uddannelsestype, maneder
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Anm: | opgerelsen af overskredet studietid tages udgangspunkt i fuldferte i perioden 1. oktober aret for
til 30. september i opgerelsesaret. Der er ikke taget hgjde for merit fra andre uddannelser, som kan
bidrage til en kortere studietid (i nogle tilfeelde en studietid, der er kortere end den normerede studietid).
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriet, Datavarehus (kuben ElevNormtid).

Fra 1. januar 2019 indgar studietiden som et resultattilskud i bevillingssystemet (som erstatning
for den tidligere feerdiggerelsesbonus). Som fglge af de reducerede studietider er det kun KU,
der ikke opnar 100 pct. studietidstilskud i 2021. Feaerdiggerelsestilskud i 2024 er beregnet pa
baggrund af data for overskridelse af normeret studietid for dimittender fra 2021/22 korrigeret
for institutionstilleeg afhaengig af antal dimittender, der f.eks. har anvendt barselsklip eller mod-
taget handicaptillaeg i lebet af uddannelsen. Som fglge af aftalen om flere studiepladser pa de
videregaende uddannelser i lyset af Covid-19 har opgerelsen af studietidstilskuddet veeret mid-
lertidigt suspenderet i 2022 og 2023 men er nu igen under indfasning. Alle far udbetalt fuldt
tilskud i 2024.

Efter Ministerierets opgerelse ligger overskridelsen af normeret studietid pa 0,4, 1,2 og -1,1
maneder for hhv. akademiske bachelorer, kandidater og professionsbachelorer fra Aalborg Uni-
versitet. | disse opgerelser indgar personer, der har faet studiestartsmerit, hvilket isoleret set
er med til at reducere den faktiske gennemfgrelsestid, da tiden pa at optjene merit ved anden
uddannelse ikke indgar. For visse uddannelser kan der veere optaget sa mange studerende med
merit, at det gor den gennemsnitligt overskridelse af studietiden negativ (forstdet som at den
faktiske gennemsnitlige studietid er kortere end den normerede). Udviklingen for de enkelte
universiteter i Ministeriets opgerelser behgver dermed ikke ngdvendigvis at afspejle en a&ndring
i den faktiske overskredne studietid, men den kan ogsa afspejle, at flere eller feerre studerende
har opndet merit eller har skiftet uddannelse, da de i Ministeriets opgerelse far en ny tilgangs-
dato, nar de skifter uddannelse.
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AAU’S OPGORELSER AF OVERSKRIDELSE AF NORMERET STUDIETID

| AAU’s kvalitetssystem opgeres overskridelsen af normeret studietid sa vidt muligt efter samme
definition som UFM benytter. Der vil dog kunne forekomme forskelle i data.

For dimittendargang 2023 var en gennemsnitlig bachelorstuderende 0,4 maneder la&engere om at
gennemfagre uddannelsen end det normerede. Den tilsvarende dimittendargang af kandidater
brugte gennemsnitligt 1,6 maneder lengere end den normerede studietid til at gennemfgre ud-
dannelsen. Professionsbachelorer gennemfgrer gennemsnitligt uddannelsen hurtigere end nor-
meret studietid, hvilket skyldes, at mange studerende er optaget med merit. Dog ses det, at
tendensen er, at professionsbachelorernes gennemsnitlige studietid kommer teettere pa den nor-
merede studietid, jf. figur 82.

Figur 82. Overskridelse af normeret studietid, opgjort pa uddannelsestype, AAU, mdr.
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Anm: Opgjort pr. fuldfgrelsesar. Overskridelsen af studietid angives saledes for dimittender i perioden
1. oktober aret far til 30. september i aret. Tid under orlov er inkluderet i den samlede studietid. Der er
ikke taget hgjde for merit fra andre uddannelser, hvilket kan bidrage til en kortere studietid. For nogle
studerende kan det betyde en studietid, der er kortere end den normerede studietid.

Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

Arsagen til udviklingen for professionsbachelorer er blandt andet, at studieskiftere udger en
mindre andel af dimittenderne end tidligere argange.

Som det fremgar i bemarkningerne til ovenstaende figur, indgar tid under orlov i den samlede
studietid. Det geelder f.eks. studerende, der har sggt orlov og studerende, der holder barsel pa
SU-klip. Hvis man udelader de studerende, der har sggt orlov, og derfor ikke kan deltage i
aktiviteter pa studiet, vil den gennemsnitlige overskridelse af den normerede studietid veere
lavere. Pa aggregeret niveau er betydningen heraf relativt lille. Den vil dog veere starre for de
konkrete uddannelser, hvor der er studerende, som sgger orlov.

Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet har det seneste ar oplevet en stigning i overskridelsen af

den normerede studietid for bacheloruddannelserne. De gvrige fakulteter har modsat oplevet et
fald i studietiden, jf. figur 83.
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Figur 83. Overskridelse af normeret studietid, akademisk bachelor, AAU, maneder
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Anm: Se anmaerkning til figur 82.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.

Bachelordimittender ved Det Ingenigr- og Naturvidenskabelige Fakultet har den laveste over-
skridelse af normeret studietid, hvilket blandt andet skal ses i sammenhang med, at op imod 20
pct. af de studerende er optaget med fgrstartsmerit.

For kandidatuddannelserne geelder det ogsa, at dimittender fra Det Ingenigr- og Naturvidenska-
belige Fakultet har den laveste overskridelse af normeret studietid efterfulgt af Det Tekniske
Fakultet for IT og Design. Den gennemsnitlige overskridelse af den normerede studietid er faldet
pa Det Sundhedsvidenskabelige Fakultet men i varierende grad steget pa de gvrige fakulteter,
jf. figur 84.

Figur 84. Overskridelse af normeret studietid, kandidatuddannelser, AAU, maneder
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Anm: Se anmaerkning til figur 82.
Kilde: AAU, QlikView, Datapakke 2023.
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STATUS IFT GRANSEVARDIER - OVERSKRIDELSE AF NORMERET STUDIETID

27 ud af 186 uddannelser ved AAU med opgjort nggletal har en overskridelse af den normerede
studietid, der placerer uddannelsen inden for de rgde greensevardier fastsat af fakulteterne, jf.
tabel 13.

Tabel 13 Status ift. greenseveerdier for overskridelse af normeret studietid, maneder, 2022/23

Gransevardier Rodt Gult Gront Status 3-arig gns. Rode Gule | alt
HUM Bachelor > 2,7 2,3-2,7 <23 1,1 4 0 13
Kandidat >4,6 3,8-4,6 <3,8 m 2.1 3 1 22
NAT Bachelor >3,7 3,1-3,7 < 3,1 1,8 2 1 13
Kandidat >4.1 3,4-4,1 < 3,4 1,3 0 0 17
SAMF Bachelor >1,6 1,4-1,6 <1,4 0,5 1 1 11
Kandidat > 2,7 2,2-2,7 < 2,2 2.1 4 1 18
Prof.bach. >3,0 2,5-3,0 <25 1,3 0 0 1
SUND Bachelor >51 4,2-5,1 <4,2 0,6 0 0 2
Kandidat >4,9 4,0-4,9 <4,0 2,5 0 0 4
TEK Bachelor >1,6 1,3-1,6 <1,3 -0,7 7 5 27
Kandidat >2,8 2,3-2,8 <23 0,8 4 1 49
Prof.bach. > 2,1 1,8-2,1 <1,8 -5,3 2 1 9
Alle Bachelor 0,4 0,4 14 7 66
Kandidat 1,7 1,6 11 3 110
Prof.bach. -1,3 -1,7 2 1 10
| alt 1,0 1,0 27 11 186

Anm.: Opgjort pa faglige hovedomrader. Status er gennemsnitlig overskridelse af normeret studietid (ma-
neder) for dimissionsaret. 3-arig gns. angiver gennemsnitlig overskridelse for de seneste tre dimissionsar.
Rede og gule angiver en opteelling af antal uddannelser, der ligger i hhv. red og gul kategori. For uddan-
nelser med mindst 10 dimittender det seneste dimissionsar er overskridelsen af normeret studietid sam-
menholdt med grensevardierne. For uddannelser med feaerre end 10 dimittender beregnes overskridelsen
som gennemsnit for de seneste tre dimissionsar. Dette gennemsnit er sammenholdt med grenseveerdi-
erne. | alt angiver antal uddannelser med opgjort naggletal.

91



Strategiske Uddannelsesdata — For AAU og sektoren

11. LEDIGHED OG BESKAFTIGELSE

Dette kapitel viser fglgende:

e Blandt kandidatdimittender fra AAU i 2022 var 9,9 pct. ledige i perioden 4.—-7. kvartal
efter dimission. Det er en stigning i forhold til dimittendargangen aret fgr. Opgjort pa
universitetsniveau er det kun kandidater fra Roskilde Universitet, der har en hgjere le-
dighed.

e Opgjort pa hovedomrader har kandidater fra AAU en hgjere ledighed opgjorti 4.-7. kvar-
tal end sektoren gennemsnitlig set. Det gaelder inden for alle hovedomréader.

e Ledighedsgraden falder generelt med tiden efter dimission. Omkring 40 pct. af kandida-
terne fra Aalborg Universitet er ledige i 1. kvartal, hvilket er en relativ hgj andel i forhold
til de gvrige universiteter. AAU formar ikke at indhente de gvrige universiteter i de fol-
gende syv kvartaler.

e Ledigheden blandt feerdiguddannede professionsbachelorer er steget fra 3,8 pct. for di-
mittendargang 2021 til 4,2 pct. for argang 2022.

e For AAU samlet set gger det for dimittendargang 2022 den gennemsnitlige ledighedsgrad
med 0,9 pct. point, nar ledigheden opg@res ekskl. udvandrede kandidatdimittender.

e CBS og ITU har de stgrste andele af beskeeftigede med en videregaende uddannelse,
som er ansat i den private sektor. Dernaest fglger DTU og AAU.

e Beskaftigede kandidater fra Aalborg Universitet synes at sprede sig lidt mere pa tveers
af landets regioner end det er tilfeeldet for kandidater fra flere af de gvrige universiteter.
Det kan afspejle jobmulighederne i Region Nordjylland men ogsad AAU’s geografiske pla-
cering af campus i bade Aalborg, Esbjerg og Kebenhavn. Halvdelen af de dimittender fra
Campus Aalborg, der er i beskaftigelse, finder job i Region Nordjylland. Knap en fjerde-
del rykker lidt sydpa til Region Midtjylland og 20 pct. er rykket til Region Hovedstaden.

e For dimittendaret 2020 er beskaftigelsesgraden (opgjort som andel af arbejdsstyrken)
for engelsksprogede AAU-dimittender 82,1 pct., mens sektorgennemsnittet er 87,2 pct.

e Samlet set er 43 pct. af AAU’s engelsksprogede dimittender fra argang 2020 i beskaefti-
gelse 12.-23. méaned efter kandidatuddannelsens afslutning, mens 40 pct. har forladt
Danmark.

e Andelen af engelsksprogede AAU-dimittender i beskeaftigelse 12.-23. maned efter fuld-
fogrelse af kandidatuddannelsen er steget fra 33,3 pct. for dimittendargang 2019 til 43,4
pct. for dimittendargang 2020.

SITUATIONEN PA ARBEJDSMARKEDET GENERELT

Lgnmodtagerbeskeeftigelsen har veeret inde i en positiv udvikling, siden et dyk i forbindelse med
COVID-19i 2020. Kandidater fra Campus Aalborg star umiddelbart over for et regionalt arbejds-
marked, hvor lanmodtagerbeskaftigelsen over tid er steget forholdsmassigt mindre sammenlig-
net med arbejdsmarkedet for dimittender fra Campus Kgbenhavn, jf. figur 85.
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Figur 85. Udviklingen i lgsnmodtagerbeskeaeftigelsen, regioner, indeks (2014, 1. kvartal=1)
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Anm.: Saesonkorrigerede tal. Omfatter alene lenmodtagere (og dermed f.eks. ikke selvsteendige). Der

gores opmarksom pa, at y-aksen ikke starter i nul. Figuren viser data til og med 2. kvartal 2024.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken (tabel LBESK30).

Antallet af beskaftigede personer med en lang videregaende uddannelse i Region Nordjylland
var i 2023 59 pct. hojere end i 2014. Til sammenligning er der i Region Syddanmark med den
stgrste vaekst 63 pct. flere hgjtuddannede i beskeftigelse. Udviklingen i Region Nordjylland er
i perioden pa niveau med den gennemsnitlige udvikling pa landsplan, jf. figur 86.
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Figur 86. Udvikling i beskaftigede med en lang videregaende uddannelse, indeks (2014=1)
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Anm.: Basereret pa udviklingen i beskaftigelsen (inkl. selvsteendige m.m.) opgjort ultimo november i
aret. Der er dermed ikke fuld sammenlignelighed med data i figur 85.
Kilde: Danmarks Statistik, tabel RAS310.

Ser man pa beskaftigelsen i de store universitetsbyer, er der 67 pct. flere beskaftigede med
en lang videregaende uddannelse i Aalborg Kommune i 2023 end i 2014. Kgbenhavns Kommune
har oplevet en stigning pa 78 pct. i antallet af beskaeftigede med en lang videregaende uddan-
nelse i samme periode. Esbjerg skiller sig ud som den eneste af de fem stgrste byer i Danmark,
der har en udvikling under landsgennemsnittet. Det er dog veerd at bemaerke, at der for alders-
gruppen 30-34-arige er sket en fremgang pa 75 pct., hvilket ligger taet pa den relative udvikling
pa landsplan, jf. tabel 14.
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Tabel 14 Beskeaftigelsen af hgjtuddannede i de fem stgrste byer i Danmark

2014 2023 Andring, pct. ‘
Kgbenhavn Alder i alt 65.313 110.009 68,4
30-34-arige 16.657 27.541 65,3
Aarhus Alder i alt 25.665 40.765 58,8
30-34-arige 5.097 8.488 66,5
Aalborg Alder i alt 10.774 17.991 67,0
30-34-arige 2.018 3.738 85,2
Odense Alder i alt 8.879 15.667 76,5
30-34-arige 1.563 3.434 119,7
Esbjerg Alder i alt 2.765 4.198 51,8
30-34-arige 477 835 75,1
Hele landet Alder i alt 275.393 432.350 57,0
30-34-arige 45.566 81.335 78,5

Anm.: Beskaftigede med en lang videregaende uddannelse bosiddende i kommunen, opgjort november i
aret.
Kilde: Danmarks Statistik, Statistikbanken (tabel RAS310)

Ser man alene pa udviklingen i antallet af beskaftigede 30-34-arige med en lang videregaende
uddannelse, sa har Odense og Aalborg kommuner haft den starste relative fremgang i perioden

efterfulgt af Aalborg Kommune, jf. figur 87.

Figur 87. Udvikling i besk. med en lang videregaende udd., 30-34-arige, indeks (2014=1)
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Anm.: Basereret pa udviklingen i beskaftigelsen (inkl. selvsteendige m.m.) opgjort pa kommunebasis
ultimo november i aret. Der er dermed ikke fuld sammenlignelighed med data i figur 85.
Kilde: Danmarks Statistik, tabel RAS310.
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Beskaeftigelsesudviklingen bidrager til, at ledigheden pa det danske arbejdsmarked i 2. kvartal
2024 1a pa 2,8 pct. Der er dog stor variation pa tveers af aldersgrupper og regioner. Ledigheden
er generelt hgj i Region Nordjylland, jf. figur 88.

Figur 88. Ledighed fordelt pa alder og region, pct. af arbejdsstyrken, 3. kvt. 2023-2. kvt. 2024
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Anm.: Fuldtidsledige i pct. af arbejdsstyrken (modsat opgerelse af ledighedsgrader blandt dimittender).
Ikke seesonkorrigerede tal. Der er derfor vist glidende gennemsnit for de seneste 4 kvartaler.
Kilde: Danmarks Statistik, tabel AULKPO1.
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Den hgjere ledighed i Nordjylland er ikke et nyt feenomen. Ledigheden har veeret hgjere i Region
Nordjylland end for landet som helhed siden 2014, jf. figur 89.

Figur 89. Ledighed, pct. af arbejdsstyrken (januar 2014 — september 2023)
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Anm.: Ledige i pct. af arbejdsstyrken (modsat opgarelse af ledighedsgrader blandt dimittender). Seeson-

korrigerede tal opgjort pa manedsbasis.
Kilde: Danmarks Statistik, tabel AUS08.
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Ovenstaende billede skal ses i lyset af, at der i perioden har vaeret en stigning i antallet af
dimitterede kandidater fra Campus Aalborg fra knap 1.700 i 2014 til omkring 2.550 i 2022.

DIMITTENDLEDIGHED

| dette afsnit belyses ledigheden blandt nyuddannede fra Aalborg Universitet sammenlignet med
ledigheden for de gvrige universiteter.

GENNEMSNITLIG LEDIGHED | 4.-7. KVARTAL EFTER DIMISSION
Opgorelser af ledighed blandt kandidater bliver - fra flere sider og derfor ogsa i AAU’s kvali-

tetssystem - anvendt som et mal til at vurdere relevansen af de forskellige uddannelser i forhold
til arbejdsmarkedets behov.

Blandt kandidatdimittender fra AAU i 2022 var 9,9 pct. ledige i perioden 4.-7. kvartal efter
dimission, hvilket er en stigning pa 1 pct. point i forhold til den foregaende dimittendargang.
Universitetssektoren som helhed har oplevet en lille stigning i ledigheden for kandidater det
seneste ar, jf. figur 90.

Figur 90. Ledighed 4.-7. kvartal, feerdiguddannede kandidater
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Der tages udgangspunkt i fuldfgrte i perioden
1. oktober aret for til 30. september i aret. Gennemsnitlig ledighedsgrad i 4.-7. kvartal efter fuldfgrelse
udtrykker den andel af tiden en person har veeret ledig i kvartalerne. Navneren indeholder alle dimittender
og saledes ogsa udvandrede.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).

Den relativt hgje ledighed blandt AAU’s dimittender kan ikke alene forklares ud fra situationen
pa de regionale arbejdsmarkeder. Ledigheden blandt dimittender fra Campus Kgbenhavn ligger
generelt hgjere end blandt dimittender fra for eksempel Kgbenhavns Universitet, jf. figur 91.
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Figur 91. Ledighed 4.-7. kvartal, feerdiguddannede AAU-kandidater fordelt pd campus
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Der tages udgangspunkt i fuldferte i perio-
den 1. oktober aret for til 30. september i aret. Se anmeerkning til figur 90. Udviklingen i ledigheden for
campus Esbjerg skal ses i lyset af et begraenset antal dimittender, hvilket gger sandsynligheden for
st@grre udsving i data.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).

Ogsa opgjort pa hovedomrader har kandidater fra AAU en hgjere ledighed opgjorti 4.-7. kvartal
end gennemsnittet pd sektorniveau. Dette gor sig geeldende inden for alle hovedomrader. Le-
digheden for AAU-dimittender pa det sundhedsvidenskabelige hovedomrade ligger teettest pa
sektorniveauet, jf. figur 92.

Figur 92. Ledighed 4.-7. kvartal, dimittender, fordelt pa hovedomrade, AAU vs. sektor
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Der tages udgangspunkt i fuldfgrte i perio-
den 1. oktober aret for til 30. september i aret. Se anmeaerkning til figur 90.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).
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For dimittendargang 2022 har kun AAU-dimittender fra kandidatuddannelser indenfor det sund-
hedsvidenskabelige hovedomrade haft et fald i ledigheden sammenlignet med argang 2021.

Der er ikke fuld overensstemmelse mellem indplacering pa de faglige hovedomrader og AAU’s
organisering pa fakulteter. Kandidater fra Det Humanistiske og Samfundsvidenskabelige Fakul-
tet samt Det Tekniske Fakultet for IT og Design har oplevet de starste stigninger i ledigheden
pa hhv. 1,4 og 2,1 pct. point, jf. figur 93.
Figur 93. Ledighed, 4.-7. kvartal, kandidater fra AAU, opgjort pa fakulteter
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Anm.: Opgjort pa dimittendargange. Der tages udgangspunkt i fuldfgrte i perioden 1. oktober aret for til
30. september i aret. Se anmarkning til figur 90.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed) og egne beregninger.

Uddannelses- og Forskningsministeriet indfgrte i 2015 dimensionering i form af lofter over til-
gangen til videregaende uddannelser med markant og systematisk overledighed. Ledighedsba-
seret dimensionering blev indfaset for bacheloruddannelser i 2015-2018 og for kandidatuddan-
nelser i 2018-2020.

En isoleret effekt af feerre dimittender grundet dimensionering af kandidatuddannelser i 2018 og
frem har tidligst kunnet pavirke den gennemsnitlige ledighed 4.-7. kvartal for 2020-dimittender.
Den fulde effekt af dimensioneringen af kandidatuddannelserne i perioden 2018-2020 kan sale-
des forst betragtes nu, hvor ledighedsgraden i 4.-7. kvartal for dimittendargang 2022 kan opge-
res. Da ledigheden pavirkes af en reekke andre faktorer, er det dog i realiteten vaere vanskeligt
at udskille effekten af dimensionering fra gvrige effekter.

Uddannelses- og Forskningsministeriet meldte i foraret 2021 ud, at der er foretaget en genbe-
regning af grundlaget for den ledighedsbaserede dimensionering. Det indebar, at AAU med virk-
ning fra optaget 2021/2022 fik udtaget en reekke nye kandidatuddannelser til ledighedsbaseret
dimensionering, mens dimensioneringen for andre uddannelser blev ophavet.

Samtidig med genberegningen blev det meldt ud, at der fremadrettet ikke vil blive udmeldt cen-
tralt fastsatte lofter for de bacheloruddannelser, der giver retskrav til kandidatuddannelser med
ledighedsbaseret dimensionering. AAU har dermed selv faet ansvar for at fastseette bachelor-
lofter under ngdvendig hensyntagen til overholdelse af kandidatlofter. Bacheloruddannelser, der
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tidligere havde ledighedsbaseret dimensionering, blev derfor blevet a&ndret til AAU-fastsat ad-
gangsbegraensning fra 2021.

AFGANG FRA LEDIGHED

Ledigheden falder generelt med tiden efter dimission, da flere og flere finder job. Aalborg Uni-
versitets placering sammenlignet med de gvrige universiteter kommer af, at der gennemsnitlig
er en relativt stor andel (knap 40 pct.), der er ledige i 1. kvartal. AAU formar ikke at indhente
de gvrige universiteter i de kommende 7 kvartaler, jf. figur 94.

Figur 94. Afgang fra ledighed, feerdiguddannede kandidater, dimittendargang 2022
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Der tages udgangspunkt i fuldfgrte i perio-
den 1. oktober aret for til 30. september i aret. Se anmeerkning til figur 90.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).

o o0 o o o O

Som neevnt ovenfor er knap 40 pct. af kandidaterne fra AAU bergrt af ledighed i det fgrste kvartal
efter dimission. Den stgrste andel findes blandt kandidater fra Det Tekniske Fakultet for IT og
Design, jf. figur 95.
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Figur 95. Afgang fra ledighed, kandidatuddannelser, dimittendargang 2022
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Anm.: Ledighedsgrad opgjort pa antal kvartaler efter dimission.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed) og egne beregninger.
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Der foreligger pt. ledighedsdata for argang 2023 til og med 3. kvartal efter fuldferelse. Disse
data viser bl.a., at ledighedsgraden opgjort i 3. kvartal efter dimission for fuldferte kandidater
fra AAU i 2023 er steget lidt efter et markant fald for dimittendargang 2021, jf. figur 96.

Figur 96. Afgang fra ledighed fordelt pa kvartal efter fuldfgrelse, AAU kandidatuddannelser
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Anm.: Ledighedsgrad opgjort pa kvartaler efter dimission.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).

LAVERE LEDIGHED BLANDT PROFESSIONSBACHELORERNE

Flere danske universiteter udbyder professionsbachelorer. | 2022 dimitterede i alt godt 2.200
professionsbachelorer fra et dansk universitet. Heraf dimitterede omkring 70 pct. fra DTU og
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AU, mens AAU tegner sig for knap 10%, jf. udtreek fra Uddannelses- og Forskningsministeriets
Datavarehus.

Ledigheden blandt feerdiguddannede professionsbachelorer fra AAU er steget fra 3,8 pct. for
dimittendargang 2021 til 4,2 pct. for argang 2022. Sammenlignet med de @vrige universiteter

ligger ledigheden blandt AAU’s professionsbachelorer for dimittendargang 2022 hgjest, jf. figur
97.

Figur 97. Ledighed 4.-7. kvartal, feerdiguddannede professionsbachelorer
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra professionsbacheloruddannelser. Der tages udgangspunkt i fuld-
forte dimittender i perioden 1. oktober aret for til 30. september i aret. Se anmeaerkning til figur 90.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).
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Udviklingen i ledigheden for AAU afspejler i hgj grad ledigheden blandt socialraddgiverne, som
er steget fra 3,7 pct. i 2021 til 5,5 pct. i 2022. Dimittender fra socialradgiveruddannelsen ud-

gjorde godt halvdelen af de feerdiguddannede professionsbachelorer fra AAU i 2022 (114 dimit-
tender).

Ledigheden blandt dimittender fra professionsbacheloruddannelserne ligger for dimittendargang
2022 lavere ved Campus Esbjerg end ved Campus Aalborg, jf. figur 98.
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Figur 98. Udvikling i ledighed, 4.-7. kvt., professionsbacheloruddannelser, fordelt pa campus
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra professionsbacheloruddannelser. Der tages udgangspunkt i fuldfegrte
i perioden 1. oktober aret for til 30. september i aret. Se anmeerkning til figur 90. Udviklingen i ledigheden
for campus Esbjerg skal ses i lyset af et begraenset antal dimittender, hvilket sger sandsynligheden for
st@grre udsving i data.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).

Stigningen i ledigheden for Campus Aalborg skyldes hovedsageligt udviklingen i ledigheden
blandt socialradgiverne.

Blandt professionsbachelorerne fra dimittendargang 2022 var ledighedsgraden 19,2 pct. i 1.
kvartal efter dimission. Og i 3. kvartal var den faldet til 5,6 pct. Dette er altsa et noget andet
billede end afgangsraten fra ledighed blandt dimittenderne fra AAU’s kandidatuddannelser. For
dimittendargang 2023 er ledighedsgraden i 1. og 3. kvartal hhv. 19,1 pct. og 5,5 pct., jf. data
fra Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus.
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STATUS IFT GRANSEVARDIER - LEDIGHED

39 ud af 110 kandidatuddannelser med opgjorte nggletal har en ledighedsgrad blandt dimitten-
derne, der placerer uddannelsen inden for de rgde graenseveardier fastlagt i kvalitetssystemet,
jf. tabel 15.

2 d %

Tabel 15. Greenseveerdier og status for gennemsnitlig ledighed i 4.-7. kvartal, argang 2022

| Rogde

Pct.

ENG 4,6

Kandidatuddannelser 4,8 10 2 32
- SAMF > 8,2 6,8-8,2 <6,8 8,5 1 0 1
- TEK > 8,8 7,4-8,8 <7,4 3,7 6 2 25
- NAT >12,6 10,5-12,6 < 10,5 12,3 3 0 6
Professionsbachelor 2,7 1 0 8
- TEK > 6,1 5,1-6,1 <51 2,7 1 0 8
SSH 11,6

Kandidatuddannelser 12,0 12 4 41
- HUM >23,5 19,6-23,5 < 19,6 5 2 23
- SAMF > 8,2 6,8-8,2 <6,8 7 2 17
- TEK > 8,8 7,4-8,8 <74 *x 0 0 1
Professionsbachelor 5,5 0 0 1
- SAMF >10,5 8,7-10,5 <8,7 0 0 1
SUND 6,3

Kandidatuddannelser 6,3 4 0 7
- SUND > 5,2 4,3-5,2 <4,3 3 0 4
- TEK > 8,8 7,4-8,8 <7,4 0 0 1
- NAT >12,6 10,5-12,6 < 10,5 1 0 2
TECH 9,8

Kandidatuddannelser 9,9 13 3 30
- TEK > 8,8 7,4-8,8 <7,4 8,4 9 2 21
- NAT >12,6 10,5-12,6 < 10,5 13,8 4 1 9
Professionsbachelor 0,9 0 1 1
- TEK > 6,1 51-6,1 <51 [ IEGNGER 0 1 1
Kandidatuddannelser 9,9 39 9 110
Professionsbachelor 4,2 1 1 10
I alt 9,5 41 10 120

Anm.: Opgjort pa hovedomradeniveau indenfor fakultetet. For uddannelser med mindst 10 dimittender i
2022 er den gennemsnitlige ledighedsgrad for 4.-7. kvartal sammenholdt med greensevardierne. For ud-
dannelser med feerre end 10 dimittender er ledighedsgraden beregnet som gennemsnit for de seneste
tre dimittendargange. Dette gennemsnit er sammenholdt med graenseveardierne. | ledighedsgrader op-
gjort pa fakulteter/hovedomrader indgar data vedrgrende 2022-dimittender for alle uddannelser. *Inkl.
idraetsteknologi, som dog ikke indgar med farvemarkering, da uddannelsen er lukket. **lkke opgjort pga.
et lavt antal dimittender.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed) og egne beregninger ift. le-
dighedsgrader, AAU, QlikView (rapporten Datapakke 2024) ift. greenseveerdier.
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OPGORELSE AF LEDIGHED | DIMENSIONERINGSMODELLEN

UFM indfgrte i 2014 den ledighedsbaserede dimensionering, som setter loft over uddannelser
med markant og systematisk overledighed.

Modellen tager udgangspunkt i beregning af bruttoledigheden for argange af dimittender malt i
4.-7. kvartal efter endt uddannelse. Med virkning fra 2021 er der sket en justering i tilgangen til
opgerelse af ledighed i dimensioneringsmodellen. Saledes tages der fremadrettet udgangspunkt
i den gennemsnitlige ledighedsgrad i 4.-7. kvartal for dimittender, som fortsat har bopal i Dan-
mark (dvs. udvandrede udelades fra populationen). Disse data adskiller sig fra ledighedsdata i
regi af AAU’s kvalitetssystem og dermed opgerelse af ledighed i dette notat, hvor der indgéar
ledighedsgrader for alle dimittender (uanset bopeel).

For AAU samlet set gger det for dimittendargang 2022 den gennemsnitlige ledighedsgrad med
0,9 pct. point, nar ledigheden opgeares ekskl. udvandrede dimittender. Der er tale om en storre

stigning end for sektoren som helhed, hvor ledigheden stiger med 0,7 pct. point, jf. figur 99.

Figur 99 Ledighed 4.-7. kvartal inkl. og ekskl. udvandring, feerdiguddannede kandidater, 2022
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Der tages udgangspunkt i fuldfgrte i perio-
den 1. oktober aret for til 30. september i aret. Gennemsnitlig ledighedsgrad i 4.-7. kvartal efter fuldfg-
relse udtrykker den andel af tiden en person har veeret ledig i kvartalerne.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).
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Opgjort pa faglige hovedomrader har AAU hojere ledighedsgrader ekskl. udvandring pa alle
hovedomrader, jf. figur 100.
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Figur 100 Ledighed 4.-7. kvartal inkl. og ekskl. udvandring, faglige hovedomrader, 2022
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Anm.: Vedrgrer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Der tages udgangspunkt i fuldfgrte i perio-
den 1. oktober aret for til 30. september i aret. Gennemsnitlig ledighedsgrad i 4.-7. kvartal efter fuldfg-
relse udtrykker den andel af tiden en person har veaeret ledig i kvartalerne.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevLedighed).

For sektoren som helhed er forskellen mellem ledighedsgraden inkl. udvandrede og ledigheds-
graden ekskl. udvandrede stgrst for det humanistiske hovedomrade. Det samme gor sig geel-
dende pa AAU, hvor forskellen i ledighedsgraden for henholdsvis inkl. og ekskl. udvandring
dog er mindre end pa sektorplan.

NYUDDANNEDES OVERGANG TIL BESKAFTIGELSE

| AAU’s kvalitetssystem overvages udviklingen i ledigheden opgjort i 4.-7. kvartal efter dimis-
sion. | bevillingssystemet, som tradte i kraft i 2019, indgar et resultattilskud, som opgeres pa
baggrund af feerdiggerelse og beskaftigelse. Der foreligger for dette negletal pt. kun data for
dimittendargang 2020 som den nyeste, hvormed data altsa er aldre end ledighedsdata, der blev
preesenteret i de forudgéende afsnit.

| dette afsnit belyses beskaftigelsesgrader for dimittender fra kandidatuddannelser og profes-
sionsbacheloruddannelser hver for sig. Det bemarkes i denne forbindelse, at resultattilskud i
bevillingsreformen opgeres for alle videregaende uddannelser samlet set.

Ifglge aftalen om et nyt bevillingssystem skal nyuddannede med en videregdende uddannelse
have en beskeftigelse (opgjorti 12. til 23. maned), der mindst er pa niveau med den generelle
beskaftigelse for befolkningen i den erhvervsaktive alder korrigeret for konjunktur. Hvis be-
skaeftigelsen er lavere, modtager institutionerne gradvist et mindre belgb af resultattilskuddet.
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Den generelle beskeftigelsesgrad ligger aktuelt pa 96 pct. AAU’s samlede beskeftigelsesgrad
ligger ca. 13 pct. lavere, og AAU ville i 2024 opna 50 pct. af det mulige beskeftigelsestilskud,
hvis der ikke var indfgrt en midlertidig suspendering.?

Hvis alene 2020-dimittender fra kandidatuddannelserne betragtes ligger beskaftigelsesgraden
for AAU pa 88,5 pct. Kun RUC har en lavere beskaftigelsesgrad efter denne opgerelse, jf. figur
101.

Figur 101. Nyuddannede kandidaters beskaftigelsesgrad, opgjort pa universiteter
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Anm: Beskaeftigelsesgrad er opgjort i 12.-23. maned efter dimission. Arstal henviser til dimittendargang.
Opgorelsen omfatter nyuddannede, der stiller sig til radighed for arbejdsmarkedet. Det betyder, at nyud-
dannede, som er under videreuddannelse, er udvandret eller er uden for arbejdsstyrken, ikke indgar i
opgerelsen. Personer, som overgar til ph.d.-uddannelse, opggres som beskaftigede. Opggrelsen er ba-
seret pa Arbejdsmarkedsregnskabet i Danmarks Statistik.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).

Beskaftigelsesgraden er steget for sektoren som helhed for 2020-dimittender sammenlignet
med 2019-dimittender. AAU har for de samme dimittendargange haft en storre stigning i beskaef-
tigelsesgraden end sektoren.

Opgjort pa hovedomrader har AAU generelt en lavere beskeftigelsesgrad end gennemsnittet for
sektoren, jf. figur 102.

3 Som falge af aftalen om flere studiepladser pa de videregdende uddannelser i lyset af COVID-19 be-
regnes der fuldt beskaeftigelsestilskud for de dimittendargange, hvis beskaftigelsesstatus pa arbejds-
markedet opgeres i arene 2020-2021 (dvs. dimittender fra 2018 og 2019). Det betyder, at der ydes fuldt
beskeaftigelsestilskud til alle institutioner i 2023 og 2024.
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Figur 102. Nyuddannede kandidaters beskaftigelsesgrad, AAU vs. sektor, 2020
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Anm: Beskaftigelsesgrad er opgjort i 12.-23. maned efter dimission. Se i gvrigt anmaerkning til figur 101.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).

Den relativt lave beskeeftigelsesgrad blandt AAU-kandidater inden for det humanistiske hoved-
omrade (som udggr 23 pct. af det samlede antal AAU-kandidater) indebeerer, at beskeeftigelses-
graden for de humanistiske kandidater ligger under gennemsnittet for AAU. Beskaftigelsesgra-
den for naturvidenskabelige kandidater ligger ogsa under AAU-gennemsnittet, mens alle de gv-
rige hovedomrader har en gennemsnitlig beskeeftigelsesgrad, der ligger over gennemsnittet for
AAU’s kandidater i alt.

AAU har som det eneste universitet dimittender fra professionsbacheloruddannelser pa det sam-
fundsvidenskabelige hovedomrade (socialradgiveruddannelsen), hvor de @vrige universiteter
primart har pa det tekniske hovedomrade. Beskaftigelsesgraden for socialradgiverne fra AAU
er efter et dyk for 2019-dimittender steget for 2020-dimittender. For AAU’s diplomingenigrer fra
det tekniske hovedomrade har beskeftigelsesgraden de seneste fem ar ligget over niveauet for
dimittender fra de tekniske professionsbacheloruddannelser pa sektorniveau (alene professi-
onsbachelorer uddannet fra universiteterne indgar), jf. figur 103.
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Figur 103. Nyuddannede professionsbachelorers beskeeftigelsesgrad, AAU vs. sektor
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Anm: Beskaftigelsesgrad er opgjort i 12.-23. maned efter dimission. Se i gvrigt anmaerkning til figur 101.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).

For AAU’s kandidater fra 2020 er beskeeftigelsen godt 4 pct. point hgjere for kandidater fra
Campus Esbjerg end gennemsnittet for AAU samlet set, jf. figur 104.

Figur 104. Nyuddannede AAU-kandidaters beskaftigelsesgrad, opgjort pa4 campus
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Anm: Beskaftigelsesgrad er opgjort i 12.-23. maned efter dimission. Se i gvrigt anmeerkning til figur 101.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).

Der har pa alle campusser veeret en stigning i beskaftigelsesgraden fra 2019 til 2020. Dette er
som fglge af en positiv udvikling i beskeeftigelsen blandt dimittender inden for alle faglige ho-
vedomrader, jf. figur 105.
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Figur 105. Nyuddannede kandidaters beskaftigelsesgrad, opgjort pa campus og hovedomréade
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Anm: Beskaftigelsesgrad er opgjort i 12.-23. maned efter dimission. *Beskaftigelsesgrad for det natur-
videnskabelige hovedomrade i Esbjerg er baseret pa 9 dimittender i 2019, mens der i 2020 har veeret sa
fa dimittender, at beskeeftigelsesgraden ikke bliver opgjort. Se i gvrigt anmarkning til figur 101.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).

ANDEL BESKAFTIGEDE | DEN PRIVATE SEKTOR

Opgjort i antal hoveder er 78 pct. af AAU’s 2020-kandidater i beskaftigelse 23 maneder efter
dimission. Ud af dem, der er i beskeeftigelse, er godt seks ud af ti ansat i den private sektor.
Denne andel har veeret forholdsvis stabil over en arraekke, jf. figur 106.
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Figur 106. Andel nyuddannede kandidater ansat i privat sektor, AAU-dimittender
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Anm: Andel i beskeaftigede er andel af fuldfegrte, der er i beskaeftigelse 23 maneder efter fuldfert uddan-
nelser. Modsat forudgaende figurer med beskeftigelsesgrad indgar dimittender uden for arbejdsstyrken
dermed ogsa i grundlaget.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).

Der er stor forskel pa tveaers af universiteterne ift. om det typisk er pa det private eller det
offentlige arbejdsmarked, de nyuddannede finder job. CBS og ITU har de stgrste andele af
beskeeftigede kandidatdimittender, som er ansat i den private sektor. Derneest fglger DTU og
AAU. KU, AU og SDU uddanner i hgjere grad til den offentlige sektor, jf. figur 107.

Figur 107. Andel nyuddannede kandidater ansat i privat sektor, 2020-dimittender, pct.
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Anm.: Andel i beskeeftigelse er andel af fuldferte, der er i beskaftigelse 23 méaneder efter fuldfgrt uddan-
nelser. Modsat forudgaende figurer med beskeeftigelsesgrad indgar dimittender uden for arbejdsstyrken
dermed ogsa i grundlaget.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).
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Andelen af de beskaftigede, der er ansat i den private sektor, varierer opgjort pa hovedomrade
pa tveers af universiteterne. AAU har i forhold til gennemsnittet for sektoren en relativ hgj andel,
der er ansat i den private sektor blandt beskaftigede dimittender pa det humanistiske hoved-
omrade, og en relativ lav andel pa det samfundsvidenskabelige hovedomrade, jf. figur 108.

Figur 108. Andel nyudd. kandidater i beskaftigelse ansat i privat sektor, 2020-dimitt., pct.
mCBS »DTU m|TU mKU ="RUC mSDU mAAU mAU mSektor

78 | 78
66
60 60 48
I | ' I T

NATUR SAMF SUND TEKNIK

100
90
8
7

67
60
6
5
4
3
2
10
HUM

Anm.: Andel af beskaeftigede 23 maneder efter fuldfert uddannelser, der er ansat i den private sektor.
Der er her set bort fra, hvor stor en andel af dimittenderne, der er i beskeeftigelse.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).
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BESKAFTIGELSESREGION FOR BESKAFTIGEDE DIMITTENDER

Dimittender fra landets universiteter finder i hgj grad job i den region, hvor universitetet hvorfra
de feerdiggjorde deres kandidatuddannelse er placeret. Omkring 95 pct. af dimittenderne fra
CBS og ITU i perioden tre ar op til november 2022, der var i beskeftigelse i november 2022,
havde fundet job i Region Hovedstaden. Blandt dimittender fra Aarhus Universitet havde 60 pct.
fundet job i Region Midtjylland, og 23 pct. havde fundet job i Region Hovedstaden, jf. figur 109.
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Figur 109. Beskeeftigelsesregion, pct. af beskaftigede kandidater, november 2022
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Anm.: Fordeling pa beskeftigelsesregion af kandidater, der er dimitterede i tre ar op til november 2022,
og som er i beskaftigelse pa dette tidspunkt.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (AMR_BUA).

Dimittender fra Aalborg Universitet, der er i beskaftigelse, synes at sprede sig lidt mere pa
tveers af regionerne end dimittender fra flere af de gvrige universiteter. Det kan afspejle jobmu-
lighederne i Region Nordjylland men ogsa AAU’s geografiske placering af campus i bade Aal-
borg, Esbjerg og Kgbenhavn. Halvdelen af de dimittender fra Campus Aalborg, der er i beskaef-
tigelse, finder job i Region Nordjylland. Knap en fjerdedel rykker lidt sydpa til Region Midtjyl-
land, og 20 pct. er rykket til Region Hovedstaden, jf. figur 110.

Figur 110. Beskaftigelsesregion, pct. af beskaftigede kandidater, november 2022

mNordjylland = Midtjylland mHovedstaden = Syddanmark Sjeelland

49
39

Aalborg Esbjerg* Kgbenhavn AAU i alt

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Anm.: Fordeling pa beskaftigelsesregion af kandidater, der er dimitterede i tre ar op til november 2022
og som er i beskaftigelse pa dette tidspunkt. * Den resterende andel er beskaftiget i Region Sjeelland.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (AMR_BUA).
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BESKAFTIGELSESGRADER FOR ENGELSKSPROGEDE DIMITTENDER

| den seneste politiske aftale om reduktion af engelsksprogede videregaende uddannelser (juni
2021) fremgéar det, at man vil folge udviklingen i beskeeftigelsen for engelsksprogede dimittender
med henblik pad at styrke beskeeftigelsen til gavn for danske virksomheder og dansk gkonomi.
Derfor indfgres fra 2025 en arlig beskaftigelsesbonus til de institutioner, som @ger beskeefti-
gelsen for de engelsksprogede dimittender.

Sammenlignet med dimittender fra de @vrige universiteter i Danmark har kandidater fra AAU en
lavere beskaftigelsesgrad, jf. figur 101. Samme tendens ser man for engelsksprogede dimitten-
der. Her er den generelle beskaftigelsesgrad (opgjort som andel af arbejdsstyrken) for dimit-
tendaret 2019 82,1 pct for AAU, mens sektorgennemsnittet er 87,2 pct. beskaftigelsesgraden
ha dog naermet sig sektorgennemsnittet det seneste ar, jf. figur 111.

Figur 111. Engelsksprogede kandidater beskeftigelsesgrad, fordelt pa universiteter
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Anm: Inkluderer kun dimittender fra kandidatuddannelser. Beskaftigelsesgrad er opgjort i 12.-23. maned
efter dimission. Arstal henviser til dimittendargang. Opgerelsen omfatter nyuddannede, der stiller sig til
radighed for arbejdsmarkedet. Det betyder, at nyuddannede, som er under videreuddannelse, er udvan-
dret eller er uden for arbejdsstyrken, ikke indgar i opgerelsen. Personer, som overgar til ph.d.-uddan-
nelse, opg@res som beskaftigede. Teellingsenheden er dage i primeaer tilstand. Det indebaerer, at samme
person kun kan have én tilstand i relation til arbejdsmarkedet pr. dag.
Opgorelsen er baseret pa Arbejdsmarkedsregnskabet i Danmarks Statistik.
Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk).
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For sektoren som helhed har beskaftigelsesgraden for engelsksprogede kandidatdimittender
veeret stigende for den seneste dimittendargang. Pa institutionsniveau er der relativt stor vari-
ation, og RUC har som eneste institution ikke oplevet en stigning.

Udenlandske studerende (herunder engelsksprogede studerende) leverer et vigtigt bidrag til det
danske samfund, da de er med til at internationalisere uddannelserne og skabe et mere mang-
foldigt studiemiljo i deres studietid i Danmark. De studerendes bidrag til samfundet kan dog
gges, hvis engelsksprogede studerende i hgjere grad end i dag bliver i Danmark efter endt
uddannelse og finder job i Danmark.


https://ufm.dk/lovstof/politiske-aftaler/aftale-om-reduktion-af-engelsksprogede-videregaende-uddannelser/aftale-om-reduktion-af-engelsksprogede-videregaende-uddannelser.pdf
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Nar man belyser engelsksprogede dimittenders tilknytning til det danske arbejdsmarked, er det
derfor ngdvendigt ogsa at belyse, hvor stor en andel af dimittenderne, der bliver i Danmark —
og ikke blot hvor stor en andel, af de dimittender, der star til radighed, der er i beskaftigelse.

Samlet set er 43 pct. af AAU’s engelsksprogede dimittender i beskaeftigelse i 12.-23 maned efter
kandidatuddannelsens afslutning, mens 40 pct. har forladt Danmark. Til sammenligning er gen-
nemsnitligt 44 pct. i beskaftigelse for sektoren som helhed, jf. figur 112.

Figur 112. Arbejdsmarkedstilknytning, pct. af engelsksprogede dimittender, drgang 2020
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Anm: Inkluderer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Arbejdsmarkedsstatus er opgjort i 12.-23.
maned efter fuldfgrelse og beregnet som andel af alle engelsksprogede dimittender. Arstal angiver fuld-
forelsesar. Opgarelsen baserer sig pa en timenorm pa 37 timer om ugen og opger tilknytning til arbejds-
markedet i fuldtidspersoner. Det indebearer, at samme person kan have mere end én tilstand i relation til
arbejdsmarkedet.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk) og egne beregninger.

Andelen af engelsksprogede AAU-dimittender i beskaeftigelse i 12.-23. maned efter fuldfgrelse
af kandidatuddannelsen har veeret stigende fra 33,3 pct. for dimittendargang 2019 til 43,4 pct.
for dimittendargang 2020. | samme periode har en faldende andel af de engelsksprogede kan-
didatdimittender forladt Danmark, jf. figur 113.
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Figur 113. Udvikling i arbejdsmarkedstilknytning, pct. af engelsksprogede dimittender, AAU
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Anm: Inkluderer alene dimittender fra kandidatuddannelser. Arbejdsmarkedsstatus er opgjort i 12.-23.
méaned efter fuldfgrelse og beregnet som andel af alle engelsksprogede dimittender. Arstal angiver fuld-
forelsesar. Opgarelsen baserer sig pa en timenorm pa 37 timer om ugen og opger tilknytning til arbejds-
markedet i fuldtidspersoner. Det indeberer, at samme person kan have mere end én tilstand i relation til
arbejdsmarkedet.

Kilde: Uddannelses- og Forskningsministeriets Datavarehus (ElevBesk) og egne beregninger.

o O O O O o o o
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